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I. Consideracdes gerais da Area

Este documento de area tem por objetivos centrais apresentar conceitos, critérios e diretrizes
norteadores do processo de avaliacdo adotado pela Coordenacdo de Area de Ciéncias Ambientais da
CAPES - CACIAmb.

1.1 CRIACAO DA COORDENACAO DE AREA EM CIENCIAS AMBIENTAIS

A Coordenacdo de Area em Ciéncias Ambientais (CACiAmb) tem como data simbdlica de
criacdo o dia do meio ambiente, 5 de junho, em 2011, a partir de proposta discutida e formulada por
grupo de trabalho, constituido por membros e consultores da Coordenagio de Area Interdisciplinar
(CAlnter), sobretudo da Camara | — Meio Ambiente e Agrérias e, especialmente criado para esta
missao.

A partir da experiéncia de Programas de P6s-Graduacdo e da Area Interdisciplinar - CAlnter
da CAPES, esforcos tém sido dedicados a discussdo sobre a caracterizacdo de propostas multi e
interdisciplinares e o estabelecimento de referenciais e indicadores, tanto qualitativos quanto
quantitativos, a serem adotados nos processos de avaliagdo de programas de pés graduacéo.

Com a recente criacdo da CACiIAmb, possibilita-se um olhar mais focado em temas que
podem ser compreendidos na chamada Area de Ciéncias Ambientais, aproveitando a experiéncia em
avaliacdo de programas multi e interdisciplinares, e assim, contribuindo para aperfeicoamento do
sistema de avaliacdo de programas de pds graduacao.

1.2 CIENCIAS AMBIENTAIS NO CONTEXTO DA CAPES

Novas formas de producdo de conhecimento enriquecem e ampliam o campo da ciéncia
moderna, pela exigéncia da incorporacdo de racionalidades, que extrapolam o pensamento
estritamente disciplinar e sua metodologia de compartimentalizacdo e reducdo de objetos como
estratégia para a geracdo de conhecimentos. Se o pensamento disciplinar, por um lado, confere
avancgos as ciéncias e tecnologias, por outro, os desdobramentos oriundos dos diversos campos do
conhecimento sdo geradores de diferentes niveis de complexidade e requerem didlogos mais amplos,
entre e além das disciplinas.

Nesta direcdo, a importancia da introducdo de uma Area de Ciéncias Ambientais em 2011, no
contexto da pés-graduacdo da Capes, decorre da necessidade de se dar conta da complexidade dos
problemas ambientais, face a indissociabilidade entre sistemas antropicos e naturais que emergem no
mundo contemporaneo, muitas vezes decorrentes do proprio avango dos conhecimentos cientificos e
tecnoldgicos, baseados em uma construcéo do saber notadamente disciplinar.
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A natureza complexa da problematica ambiental pede didlogos ndo so entre disciplinas
proximas, dentro da mesma area do conhecimento, mas entre disciplinas de ciéncias diferentes, bem
como com outras formas de saberes, oriundos de culturas heterogéneas. Dai a relevancia, no mundo
contemporaneo, de novas formas de producdo de conhecimento. Diante disso, desafios tedricos e
metodoldgicos colocam-se para as ciéncias ambientais.

A Area de Ciéncias Ambientais, portanto, ndo é o somatorio ou a combinag&o entre ciéncias —
como as humanas com as da terra ou com as bioldgicas ou, ainda, com outras formas de saberes —, ou
seja, é intrinseca a ela, a sua origem, a abordagem interdisciplinar, isto é, trata-se mais de um método
de construcdo de conhecimento partindo de uma problematica/complexidade ambiental que se deseja
compreender e, e preferencialmente, resolver. Assim, os programas do CACiAmb quando tratam das
guestdes ambientais tanto nas areas de concentracdo como nas linhas de pesquisa trazem implicita a
diversidade desta &rea, além do dialogo e interface com as outras disciplinas.

As palavras-chave meio ambiente, desenvolvimento, recursos naturais, ecologia, politicas
publicas, planejamento, gestdo, tecnologias e educacdo, bem como outras tdo difundidas nas mais
variadas disciplinas fazem sentido nas ciéncias ambientais quando estas relevam a crise da relacdo
sociedade e natureza, sobretudo a partir de modos de vida centrados na ideia de progresso e
colonizacdo, na ocasido que estes ndo reconhecem a unidade e a coevolugéo entre os sistemas sociais
e naturais (KOTHARI, 1990).

1.3 A INTERDISCIPLINARIDADE NA AREA DAS CIENCIAS AMBIENTAIS

As demandas socioambientais e a perspectiva do desenvolvimento sustentavel sdo elementos
inerentes as ciéncias ambientais. As ciéncias ambientais compete abordar processos sociais e naturais,
desenvolver novas tecnologias, estabelecer processos de gestdo socioambientais, considerando maior
inclusdo social, formular e analisar politicas publicas voltadas a gestdo ambiental em sentido amplo.
Dentre os grandes desafios das ciéncias ambientais, estdo a conservacdo e gestdo dos recursos
naturais, essenciais a qualidade de vida, contribuir para resolu¢cdo de macroproblemas, como
mobilidade urbana, saneamento bésico, favelizacdo e pobreza, violéncia, desastres naturais entre
outros.

Os problemas de pesquisa nas ciéncias ambientais sdo intrinsecos as atividades sociais,
econdmicas, tecnoldgicas, emergem das atividades sociais no meio ambiente. Sdo problemas que nao
respeitam competéncias académicas especificas. Ndo respeita grupos. N&do respeitam geografia
politica, espacial ou econdbmica. O conhecimento pode ser especifico, mas generalizavel, de base
universal, que resulte ndo s6 em publicacdes, mas também produtos técnicos como metodologias e
patentes, insercdo social, como formulacgéo e avaliacdo de politicas pablicas.

O objeto das ciéncias ambientais €, assim, naturalmente multidisciplinar e requer a
convergéncia de conhecimentos distintos possibilitando a reflexao vista por diferentes angulos. Nesse
processo, tdo importante quanto a objetividade da engenharia, deve ser a reflexdo das ciéncias sociais.
E da riqueza desta interacido que emerge o conhecimento interdisciplinar, como uma forma de
inovacdo que surge quando diferentes perspectivas se somam e revelam muito mais nuances do
fendmeno estudado do que a simples soma de perspectivas. E neste sentido, nas ciéncias ambientais, a
interdisciplinaridade emerge naturalmente e passa a ser identificada como atitude e como método na




,}7“;7-_:?;\ Coordenacéao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES
“~—% Diretoria de Avalia¢io - DAV

DOCUMENTO DE AREA CACiAmb 2012

producao de conhecimento.

Portanto, é clara a pertinéncia da perspectiva interdisciplinar no trato dos desafios rumo a
sustentabilidade, no contexto da Area de Ciéncias Ambientais. Este desafio exige induzir grupos e
programas de pés-graduacdo ao estabelecimento de redes de pesquisas tematicas intra e inter-
institucionalmente para transpor os muros disciplinares e departamentais e amplificar os esforgos,
eliminando sobreposicdes e estabelecendo a complementaridade na compreensédo de fendmenos
complexos relacionados aos objetivos de construcdo da sustentabilidade. Exige, no ambito
institucional das universidades, estabelecer politicas de reestruturacdo de forma abrigar programas e
grupos interdisciplinares. A interdisciplinaridade ¢ uma necessidade demandada pelos fenbmenos
complexos contemporéneos que devem ser tratados pela ciéncia (PHILIPPI JR e SILVA, 2011).
Portanto, cabe induzi-la, por meio de mecanismos de distribui¢do de recursos e avaliagdo, visando a
integracdo entre as areas do conhecimento. A Area de Ciéncias Ambientais busca assimilar o
conhecimento interdisciplinar, demandado pelos problemas reais, no préprio processo de avaliacdo
dos programas. A interdisciplinaridade ndo é entendida como uma disciplina a mais, mas como uma
forma necesséria de abordagem de problemas inerentes a Area. Logo, um método de integracéo do
conhecimento a partir da necessidade emanada dos fendmenos estudados pelas pesquisas.

1.4 PROGRAMAS E CURSOS DA CACIAMB

Estruturou-se a Area de Ciéncias Ambientais a partir de migracdes de Programas de outras
Areas de Avaliacdo. Por meio de reunides e correspondéncias foram adotados os procedimentos
necessarios a consolidacdo dos Programas de Po6s-Graduacdo da nova area CACiAmb. Este
movimento foi concluido em agosto de 2012 com a migragdo de 67 programas que se desdobram em
84 cursos. 54 programas vieram da Area Interdisciplinar (CAlnter), sendo 51 oriundos da Camara
Meio Ambiente e Agrérias, 2 da Camara Engenharia, Tecnologia e Gestdo e 1 da Camara Sociais
Aplicadas e Humanidades.

Além desta migracdo foram incorporadas 8 Programas novos (APCNs) aprovados na edi¢do
2011, que foram julgados conjuntamente CACiAmb e CAlnter, 2 da CA Ciéncias Agrarias, 1 da CA
Engenharia I, 1 da CA Engenharia 11l e 2 da CA Ciéncias Bioldgicas I.

A seguir, sdo apresentadas algumas andlises quali-quantitativas sobre perfil e atuacdo da
CACiAmb, mostrando diversos indicadores baseados em aspectos tematicos dos programas/linhas de
pesquisa, aspectos geograficos e regionais, institucionais, critérios e resultados de avaliacdo dos
Ccursos etc.

(i) Andlise dos conceitos de avaliacéo

A Tabela 1 apresenta o numero de cursos da CACIAmb, por conceito, destacando-se
percentualmente sua distribuicdo por nivel e por conceito.
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Tabela 1 - Cursos de Mestrados e Doutorado da CACiAmb distribuidos por Conceito,

em 2012
Conceitos Brasil %
3 4 5 6
Mestrado Profissional 11 1 0 0 12 16%
Mestrado Académico 26 17 4 1 48 59%
Doutorado 2 14 7 1 24 25%
Total 39 32 11 2 84 100%

Com base nestes dados da CACiAmb e comparando-os com a média nacional que indica que
existem 8% de mestrados profissionais e 58% académico e 34% de doutorados (CAPES, 2012) e 32%
de Cursos conceito 3, 34% conceito 4, 20% conceito 5, 12% conceitos 6 e 7, (CAPES, 2010b)
verifica-se espago e condicOes para investir na ampliagdo no nimero de doutorados e na melhoria de
conceitos.

(if) Convergéncia de temas nas linhas de pesquisa

O escopo e as caracteristicas de natureza transversal dos temas das ciéncias ambientais formam
um universo composto por expressdes basicas, extraidas das linhas de pesquisa/atuacdo dos 67
programas, que podem ser agrupadas segundo suas identidades. A analise destes agrupamentos
permite destacar a Tabela 2

Tabela 2 - Temas chaves extraidos das linhas de pesquisa/atuacdo dos Programas da
CACiAmb, em 2012

Temas Chaves Frequéncia

Desenvolvimento + Meio Ambiente 39 58%
Recursos Naturais + Ecologia 24 36%
Gestdo + Planejamento + Politicas Publicas 27 40%
Tecnologia Ambiental 38 57%

Quanto aos temas chaves utilizados, ressalta-se que ha certo equilibrio entre os temas agrupados
das linhas de pesquisa/atuacdo dos programas mais proximos das Humanidades (Desenvolvimento +
Meio Ambiente e Gestdo + Planejamento + Politicas Publicas) e das Ciéncias/Engenharias (Recursos
Naturais + Ecologia e Tecnologia Ambiental).

(iii) Distribuig&o dos cursos nas regides brasileiras

Os 67 Programas da CACiAmb recomendados pela Capes sdo ministrados por 50 IES
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distribuidos em 24 dos 27 estados brasileiros, uma vez que apenas os Estados de Acre, Alagoas e
Rond6nia ndo tém programas na area. Pode-se ainda notar certa concentracdo nas regifes Sudeste e
Nordeste em contraposi¢cdo ao Centro Oeste e Norte. Comparando com a média nacional, a regido Sul
tem menos programas e o Nordeste mais (CAPES, 2010b).

Quanto a CACiAmb, os cursos estdo distribuidos segundo o Mapa 1 e a Tabela 3.
Tabela 3 — Distribuicdo de Programas por Regiéo

Mapa 1 - Distribuicéo de Cursos por Regiao

‘ : Regides Qtde %
Sul 13 19%
X AN Sudeste 20 | 30%
2 e : C. Oeste 9 13%
: ‘,,}' Nordeste 17 | 25%
: Norte 8 12%
Brasil 67 | 100%

(iv) Distribuicdo dos cursos por natureza das instituicoes

No que se refere a natureza das IES que tém cursos de p6s-graduacdo na CACiAmb no Brasil,
81% sdo publicas e 19% sdo particulares. Quando se compara com a média nacional, 18% de
particulares, menos de 1% de municipais, 26% de estaduais e 56% de federais, ha certo equilibrio
entre instituicdes particulares e publicas.

Tabela 4 - Programas da CACiAmb distribuidos por IES privadas e Publicas

Particular Publicas Brasil
Municipal | Estadual | Federal
PPG 13 3 9 42 67
% 19% 4% 13% 63% 100%
% Acumulado 19% 81% 100%
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I.5- AVALIACAO DOS PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO

A avaliacdo da pos-graduacdo brasileira tem se tornado cada vez mais transparente, sendo
depositadas a cada passo do processo informacdes para acesso publico na pagina web da CAPES.

Nesse sentido, a base inicial de dados para a avaliacdo, retratando a situagdo de cada Programa
de Pds-Graduacdo, é disponibilizada publicamente na pagina da CAPES em Avaliacao / Cadernos de
Indicadores, com antecedéncia as datas das reunides das Coordenacdes de Area. Assim, os Programas
podem conferir seus dados para verificar possiveis erros de processamento e fazer analises
comparativas com outros Programas da mesma natureza. A base é organizada por ano e é formada
pelo seguinte conjunto de relatdrios padronizados: 1. Programa; 2. Teses e Dissertac6es; 3. Producao
Bibliogréafica; 4. Producdo Técnica; 5. Producdo Artistica; 6. Corpo Docente, Vinculo, Formacdo; 7.
Disciplinas; 8. Linhas de Pesquisa; 9. Projetos de Pesquisa; 10. Proposta do Programa; 11. Docente
Atuacdo; 12. Docente Producéo.

Contudo, esses sdo dados brutos, sendo que algumas producdes podem ser excluidas na
avaliacdo dos Programas de P6s-Graduacdo. A glosa dessas producbes se da, em alguns casos, por
pertencerem a docentes lancados no Coleta CAPES como permanentes, no entanto ndo se enquadram
segundo a Portaria 02/2012 da CAPES, ou entdo por participarem de trés ou mais programas de pos-
graduacdo, quando estes ndo estdo amparados na excecdo estabelecida pela Portaria 01/2012 da
CAPES ou, entdo, (disponivel em http://www.capes.gov.br). A situacdo de cada docente de um
programa em outros programas de pos-graduacdo pode ser verificada nos Cadernos de Indicadores,
em Corpo Docente. Outro motivo para a glosa € a incorporacdo de producdo de docentes que atuam
como permanentes em mais de um programa, quando essa producdo é inconsistente com as areas de
concentracdo e linhas de pesquisa do programa em foco.

Cabe ressaltar que, na Area de Ciéncias Ambientais, a Producio Intelectual, juntamente com os
quesitos Corpo Docente, Corpo Discente e Insercdo Social, com 0s respectivos pesos de 35 %, 15 %,
35 % e 15% para os Cursos de Mestrado Académico e Doutorado, e 0s pesos 30 %, 15 %, 30% e 25%
para 0s cursos de Mestrado Profissional, predominam na avaliacdo. Para as notas 6 e 7 é considerada
ainda a insercdo ou o padréo internacional do programa.

Outro aspecto de destaque € que a avaliacdo do desempenho do Corpo Discente tem sido cada
vez mais um dos pontos cruciais na avaliacdo da CAPES, pois o principal produto da p6s-graduacao
sdo os recursos humanos formados. A importancia da avaliacdo da producéo intelectual do Programa
estd na compreensdo de que aqueles com producdo de alta qualidade oferecem, potencialmente,
condicdes para uma melhor formacéo de alunos. E de grande relevancia a participacdo dos alunos
nesta producéo, consistindo para a CACiAmb um dos pontos centrais da avaliacdo do desempenho do
Corpo Discente.

A participagdo discente em eventos cientificos é de grande relevancia para o contato com a
comunidade, troca de experiéncias, estabelecimento de colaboraces, ajustes no desenvolvimento do
projeto, entre outros fatores. No entanto, cabe ressaltar que uma medida do desempenho pleno do
corpo discente repousa na coautoria em producdes de maior impacto. A qualidade das teses e
dissertagcdes é avaliada, principalmente, segundo os produtos que geram e a participacdo discente
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explicita nesses produtos, que sdo as producdes a elas vinculadas. Por essa razdo, consideram-se 0s
trabalhos gerados por egressos até trés anos apds a conclusdo do curso, sempre que caracterizados
como frutos de suas teses e dissertagdes.

A coautoria discente na producdo qualificada, além de ser um indicador de qualidade dos
recursos humanos formados pelo programa, contribui para a insercdo do egresso no mercado de
trabalho. Um dos resultados mais nobres de um programa de p6s-graduacao é transformar a vida dos
seus titulados, abrindo-lhes novas perspectivas neste mercado. O destino dos egressos € um item da
avaliacdo de programas de pos-graduacgdo consolidados, que tenham nota 5, 6 e 7.
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Na Area CACiAmb, os quesitos da avaliacdo Corpo Docente, Corpo Discente e Producio
Intelectual, e Insercdo Social, tém os pesos 15%, 35 %, 35 % e 15% para os Programas de Mestrado
Académico e Doutorado, e os pesos 15 %, 30 %, 30 % e 25% para os Cursos de Mestrado
Profissional, respectivamente. Os indicadores constantes de itens da ficha de avaliagdo s&o relativos
ao periodo de um ano. Para a avaliagdo trienal devem ser tomadas médias por ano correspondentes ao
triénio de avaliagéo.

A partir da reformulacdo do sistema de avaliagdo em 1998, os conceitos béasicos que
caracterizam o nivel de desempenho dos programas e cursos reconhecidos pelo MEC sdo expressos
pelas notas e atributos “5” (Muito Bom), “4” (Bom) e “3” (Regular). Como requisito minimo para ser
recomendado & nota 5 pela Area Ciéncias Ambientais o programa devera receber atributo “Muito
Bom” em quatro dos cinco quesitos da Ficha de Avaliagdo, podendo receber o atributo “Bom” no
quesito 2 (Corpo Docente) ou no quesito 5 (Insercdo Social), e devendo necessariamente receber o
atributo “Muito Bom” nos quesitos 1 (Proposta do Programa), 3 (Corpo Discente, Teses e
Dissertacdes) e 4 (Producéo Intelectual).

Como requisito minimo para recomendacdo a nota 4 o programa devera receber atributo “Bom”
nos quesitos 1 (Proposta do Programa), 3 (Corpo Discente, Teses e Dissertacdes) e 4 (Producao
Intelectual), podendo receber o atributo “Regular” nos quesitos 2 (Corpo Docente) e 5 (Insercdo
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Social). Como requisito minimo para a nota 3 o programa devera receber o atributo “Regular” nos
quesitos 1 a 4, podendo receber o atributo “Fraco” no quesito 5 (Inser¢do Social). Cursos Novos de
Mestrado com menos de 30 meses, e de Doutorado com menos de 54 meses, serdo avaliados no
quesito 3 (Corpo Discente, Teses e Dissertacfes) levando em conta esse fato.

As notas “6” e “7” sdo reservadas para os programas enquadrados como nota “5” na primeira
etapa de realizacdo da avaliagdo trienal, que tenham recebido “Muito Bom” em todos os quesitos e
que apresentem desempenho equivalente ao de centros internacionais de exceléncia, bem como se
destaguem em relacdo aos demais programas. Os diferenciais de alta qualificacdo e desempenho, e de
forte lideranca nacional do programa envolvem: (i) Nivel de qualificacdo, de producdo e de
desempenho equivalentes ao dos centros internacionais de exceléncia na formacdo de recursos
humanaos; (ii) Consolidagéo e lideranga nacional do programa como formador de recursos humanos
para a pesquisa e a pos-graduacdo; e (iii) Insercdo e impacto regional e nacional do programa,
integracdo e solidariedade com outros programas com vistas ao desenvolvimento da pesquisa e da
pos-graduacao e visibilidade e transparéncia dada a sua atuacao.

Na Avaliacdo Trienal a atribui¢do de notas 6 e 7 é revisada por comissdo especifica designada
pela CAPES, que compara todos 0s programas propostos para estas notas pelas areas de avaliagdo.

Nos Anexos A e B referentes as FICHAS DE AVALIACAO TRIENAL deste documento é
feita a apresentacdo dos aspectos levados em consideragdo para a atribuigdo das notas indicadas no
Quadro Sintese para Definicdo do Conceito, para os cursos de Mestrado Académico e Doutorado, e
para cursos de Mestrados Profissionais.

I1.1 CONSIDERACOES GERAIS SOBRE AS PORTARIAS 01 E 02/2012 DA CAPES

A Area de Ciéncias Ambientais orienta que a relagdo orientandos/orientador fique condicionada
ao maximo de 12 (doze) alunos (mestrandos e doutorandos) por orientador, considerados todos os
cursos em que o docente participa como permanente, exce¢do, aos casos em que o orientador for
bolsista de produtividade CNPq ou equivalente, em que o limite maximo aceito pode chegar a 15
(quinze) alunos por orientador, considerados todos os cursos em que o docente participa como
permanente. A CACiAmA orienta, também, que para docentes com 3 (trés) ou mais anos como
permanente no programa, o nimero minimo de orientandos simultdneos nao seja inferior a 2 (dois).

11.2 APERFEICOAMENTO DOS CRITERIOS DE INSERQAO SOCIAL
(i) Insercéo e impacto regional e (ou) nacional do programa.

Sdo observados os impactos educacional, social, cultural, tecnolégico e econémico do
programa, bem como o impacto das teses e dissertacdes na insercdo dos egressos no mercado de
trabalho, insercdo de produtos, processos, servicos nas comunidades e a capacidade de atracdo de
candidatos de diversas regides do pais. Considera-se ainda a atuacdo do Programa no enfrentamento
de vulnerabilidades socioambientais ou ainda em temas das ciéncias ambientais que privilegiam o
desenvolvimento sustentavel, sobretudo quando estes se originam de demandas comunitérias,
regionais e nacionais identificadas.

Os impactos resultantes das atividades de pesquisa, inclusive o proprio trabalho final de
conclusdo de mestrado e de doutorado, sdo avaliados sistematicamente pelos artigos publicados
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(segundo os critérios do Qualis Periddicos), capitulos e livros (Qualis Livros), trabalhos completos
publicados em anais de eventos (o recente Qualis Eventos), trabalhos técnicos, muitos deles
resultantes de projetos de pesquisa e extensao (o recente Qualis Produto).

A CACiAmb incentiva os programas relatarem atividades, preferencialmente realizadas
conjuntamente entre docentes e discentes, mesmo que estas ainda ndo tenham campos especificos a
serem relatadas no curriculo Lattes e, portanto, ainda ndo avaliadas por meio dos Qualis da
CACiAmb, de modo que se possa criar futuramente sistemética para avaliar praticas inovadoras que
aproximam a ciéncia e tecnologia das demandas reais da sociedade.

Entre os exemplos cabiveis, citam-se as atividades junto as incubadoras de empreendimentos
solidarios ou tecnoldgicas de cooperativas populares, demandas da sociedade atendidas pelo
programa, como participacdo em Conselhos de Meio Ambiente municipal, estadual e nacional,
Comités de unidade de conservacdo e de bacias hidrogréficas, organizacdo de eventos/cursos de
formacéo/capacitacdo (inclusive licenciatura) na area socioambiental, e participacdo em atividades de
ensino e orientacdo de estudantes do ensino béasico. Cabe também destacar as premiacdes ou
distingdes recebidas, derivadas dos trabalhos desenvolvidos no &mbito do Programa.

Para isso, estas atividades podem ser relatadas quantitativa e qualitativamente, procurando
destacar docentes e discentes participantes, descricdo breve da atividade desenvolvida, resultados
disponibilizados e formas de divulgagdo, publico diretamente beneficiado, entre eles, governo,
empresas, organizac6es de natureza publica e comunidades, procurando caracteriza-los. Apontar se ha
uma certificacdo institucional das pré-reitorias de pesquisa e pds-graduacdo, extensdo e ensino por
meio de projeto financiado ou bolsa, ou ainda de declaracdes de entidades devidamente constituidas.

Cabe quantificar e qualificar a atuacdo profissional dos egressos do programa em setores de
instituicbes publicas, privadas ou de natureza publica que tenham atividades correlatas a &rea
socioambiental.

Merece destacar também que os Programas incentivem politicas afirmativas, institucionalizadas
por instrumento normativo da IES e do Programa, para acesso e permanéncia no Programa de Pos-
Graduacao, de professores da educacdo basica, sobretudo da rede publica.

(if) Integracdo e cooperacdo com outros programas e centros de pesquisa e desenvolvimento
profissional relacionados a area de conhecimento do programa, com vistas ao desenvolvimento da
pesquisa e da pds-graduacao

Avalia-se a existéncia de intercambios, parcerias, projetos de cooperagdo e producdo conjunta
com outros programas e centros de pesquisa, bem como com setores publicos e privados de
reconhecida relevancia (tais como governos, indUstrias e organizacdes nao-governamentais), e ainda a
mobilidade discente e docente nacional e internacional.

(iii) Visibilidade ou transparéncia dada pelo programa a sua atuacéo

Sdo verificadas as garantias de amplo acesso as Teses e Dissertagdes. Devera ser mantida uma
pagina web atualizada do programa, com informagdes acessiveis para o publico em geral, contendo
um resumo da proposta do Programa, Areas de concentragdo, Linhas de pesquisa, Corpo docente,
Matriz curricular e Lista de produgdes. Sugere-se a disponibilizacdo de material didatico e de
divulgacdo cientifica na pagina do programa.




,}7“;7-_:?;\ Coordenacéao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES
“~—% Diretoria de Avalia¢io - DAV

DOCUMENTO DE AREA CACiAmb 2012

1. Consideracbes gerais sobre o Qualis Periodicos, Classificacdo de Livros,

Produtos, Eventos e os critérios da Area para a estratificacdo e uso dos mesmos na
avaliacéo

O Qualis em seu conjunto de modalidades — Periodicos, Livros, Produtos e Eventos —
representa um esforco de avaliacdo sistémica e sistematica da producdo cientifica, técnica e de
inovacdes da Pos-Graduacdo brasileira, na qual prima a qualidade do resultado desta producdo por
meio de estratos quantitativos de base comparativa, que na sua integra constitui o indice de
Produtividade (IndProd).

Os critérios estabelecidos em cada das quatro modalidades do Qualis sdo independentes, de
maneira que representam as singularidades proprias dos diferentes formatos da producéo cientifica,
técnica e de inovacao.

A Coordenagcio de Area estimula que essa producéo seja resultado de equipes multidisciplinares
compostas por docentes e discentes que desenvolvam pesquisas com orientacdo interdisciplinar em
temas relacionados as ciéncias ambientais que possam dar respostas significativas a problemas reais
da sociedade brasileira, considerando sua socio e bio diversidade, além da comunidade internacional.

Os Programas de P6s-Graduacdo brasileiros estdo estruturados basicamente em dois formatos
institucionais. Primeiro, os Programas que sdo constituidos por cursos de mestrado académico e
doutorado, e segundo, 0s que incorporam os cursos de mestrado profissional.

Para dar conta das especificidades de cada um, a Coordenacdo de Area valoriza de maneira
distinta a produgdo cientifica, técnica e de inovacdo, aqui denominada indice de Produtividade
(IndProd), que corresponde ao somatorio dos resultados ponderando cada modalidade do Qualis,
assim classificada: periddicos, livros, produtos e eventos, dividido pelo nimero de docentes
permanentes, conforme equacao abaixo.

IndProd = (ProdPeriddicos + ProdLivros + ProdProdutos + ProdEventos)/docente permanente

Para os Mestrados Académicos e Doutorados, o somatério ProdProdutos + ProdEventos sera
contabilizado até o limite de 25% ao total de ProdPeriddicos + ProdLivros.

Para os Mestrados Profissionais, o somatdrio ProdProdutos + ProdEventos serd contabilizado
até o limite de 50% em relacéo ao total de ProdPeriddicos + ProdLivros.

A producdo em periodicos (ProdPeriddicos) em estratos inferiores (B3, B4 e B5) serd
contabilizada até o limite de 20% do total da producéo total em periddicos.

A producdo técnica (ProdProdutos) em estratos inferiores (P2 e P1) serd contabilizada até o
limite de 20% da producdo técnica total.

A producéo em eventos (ProdEventos) em estratos inferiores (E2 e E1) sera contabilizada até o
limite de 20% da producdo total em eventos.

Recomenda-se que a producdo técnica, qualificada pelo Qualis Produto, seja gradativamente
incentivada nos Programas e Cursos, particularmente para os mestrados profissionais:
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Estas ponderacdes diferenciadas propostas para cada modalidade de producdo em seu conjunto
estimula que todos os formatos de producdo cientifica, técnica e de inovacdo sejam divulgados, no
entanto reconhecendo as caracteristicas que sdo proprias destes dois formatos institucionais dos
Programas de Pds-Graduacdo brasileiro — académico e profissional.

I11.1 QUALIS PERIODICOS

A CACiAmb adota como definigdo de periddico, para efeito de classificacdo nos estratos Al a
B5 do sistema Qualis da CAPES, os veiculos com corpo editorial reconhecido, com avaliacdo pelos
pares, com base em pareceres ad hoc, com ampla circulacdo e dotados de ISSN. Buscou-se manter a
politica de valorizacdo dos periddicos constantes do SciELO, os mesmos sdo classificados pelo
menos nos estratos B1 ou B2, sobretudo quando possuem aderéncia a tematica das ciéncias
ambientais.

Os estratos do Qualis Periodicos da Area de Ciéncias Ambientais possuem os seguintes pontos.

Estrato do Qualis Periodicos da CACiAmb e seus respectivos pontos

Estrato Pontos
Al 100
A2 85
Bl 70
B2 55
B3 40
B4 25
B5 10

C 0

O Qualis Periddicos da Area adotou critérios que foram conduzidos nas seguintes etapas: 12:
Selecdo de periddicos entre os 7.682 existentes no Qualis CAlnter, utilizando o critério de aderéncia
(perfil e escopo), criando assim duas bases de dados: CACiAmb e Descartados; 22 Etapa: Alteracao
de estratos de periddicos, procurando ndo rebaixa-los em relacdo a CAlnter, por meio dos seguintes
critérios: namero de artigos publicados na CAlnter em 2010 (Triénio 2007-2009), indexacdo Scielo,
Portal Periodicos Capes, outras bases de dados, periddicos multitematicos e consultas as homepage
atualizadas; 32 Etapa: Inclusdo de periédicos bem qualificados oriundos dos Comités de Area em (i)
Administracdo/Contébeis/Turismo, (ii) Biodiversidade, (iii) Economia, (iv) Engenharias I , Il e 1II,
(v) Geografia, (vi) Planejamento Urbano e Regional, (vii) Sociologia e Ciéncias Sociais e (viii)
Quimica, com aderéncia a CACiAmb; 42 Etapa: Simulacdo de célculo do indice de producao
(IndProd) de trés programas a partir dos novos estratos sugeridos, comparando com o IndProd do
triénio 2007-2009 extraido dos Cadernos de Indicadores/Capes, edicdo 2009. A partir destas quatro
primeiras etapas, produziu-se uma versdao preliminar do Qualis Peridédicos da CACiAmb que foi
encaminhada aos Programas para analise e sugestdes de ajustes complementares; 5 Etapa: Avaliacdo
de sugestdes justificadas dos Coordenadores dos Programas e Editores de periddicos a partir da versao
preliminar do Qualis; 6% Etapa: Ajustes dos estratos a partir do Qualis Periodicos atualizado da
CAlnter e de revistas nacionais relevantes a area, fornecendo as base para o Qualis Periddicos

10
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CACiAmMD.

A partir desta sistematica se relacionou 2.484 periddicos (Anexo E), distribuidos na seguinte
forma:

Periodicos

Estratos CACIAmMb [ Acumulado %

Al 254 254 11%
A2 293 547 23%
Bl 451 998 42%
B2 247 1245 52%
B3 353 1598 67%
B4 442 2040 85%
B5 352 2392 100%
C 93 2485

A distribuicdo de periddicos pelos estratos segue as orientacdes do Conselho Técnico Cientifico
de Ensino Superior — CTC-ES. O nimero de periddicos nos estratos Al e A2 ndo ultrapassa 25 % do
total de periddicos do Qualis da Area, e o percentual no estrato A1 é menor do que no estrato A2. A
soma dos periddicos nos estratos Al, A2 e Bl deve ser inferior a 50% do total, excluindo os
periodicos classificados no estrato C.

A CACiIAmb avalia os periodicos dos estratos inferiores, B3 a B5, e os inclui com peso menor.
Para evitar concentracdo da producdo nesses estratos, a contribuicdo B3 + B4 + B5 s0 € contabilizada
até o limite de 20% da producao intelectual em periddicos.

Cumpre mencionar que a insercao de novos periédicos no Qualis da-se a partir da sua inclusdo
nos Relatdrios Anuais dos Cursos no Coleta CAPES.

111.2 QUALIS LIVROS

A producdo qualificada de livros e capitulos pelos Programas da CACiAmb € incentivada,
assim como a editoracgdo, revisao, adaptacdo, versdo e traducao de livros, seja de natureza académica,
técnica ou didatica, sendo reconhecida no processo de avaliacdo da exceléncia dos Programas.

(i) Critérios de selecdo para qualificacdo na CACiAmb

S&o consideradas para efeito de pontuacdo da producéo intelectual apenas os livros e capitulos
de carater cientifico vinculados as areas de concentracdo e linhas de pesquisa dos Programas. As
obras integrais e coletaneas de carater técnico sdo computadas no item Producdo Técnica. Aquelas de
carater estritamente didatico e de divulgacdo sdo computadas no item relativo ao impacto educacional
do Programa.

(ii) Critérios de pontuagéo

11
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A pontuacdo de cada livro ou capitulo € calculada segundo o Roteiro para Classificacdo de
Livros, aprovado pelo Conselho Técnico e Cientifico da CAPES, constante deste documento. O
“Instrumento para a Classificacao de Livros” (Anexo D), presente no referido roteiro, devera ter sua
primeira e terceira parte preenchidas pela Coordenacgdo do Programa ou pelo docente autor, para todos
o0s produtos classificados como livro ou capitulo de livro.

Pontuacéo atribuida a livros e capitulos

Livros com editoracao Pontos
L1 25
L2 50
L3 75
L4 100
LNC 0

LNC — obras néo classificadas para avaliagdo como livros

Capitulos de livros com Pontos
editoracdo
C1 0,5*%L1
C2 0,5*L2
C3 0,5*L3
C4 0,5*L4
LNC 0,0

LNC — obras ndo classificadas para avaliacdo como capitulos

De acordo com o Roteiro para a Classificacdo de Livros da CAPES, conforme Anexo Ill, a
soma de capitulos na mesma coletanea ndo pode ultrapassar a pontuacdo de uma obra integral e um
mesmo autor pode pontuar no maximo dois capitulos incluidos na mesma obra. A qualidade do livro
e do capitulo é considerada analisando-se o vinculo com as Areas de Concentracdo e Linhas de
Pesquisa do Programa de P6s-Graduacao, e a coautoria discente, com base em teses e dissertacfes que
se tornaram livros. Sdo considerados os dados do “Instrumento para Classificacdo dos Livros”,
aprovado pelo CTC-ES.

Cabe destacar, que se compreende por livro um produto impresso ou eletrénico que possua
ISBN ou ISSN (para obras seriadas) contendo no minimo 50 péginas, publicado por editora publica
ou privada, associacéo cientifica e/ou cultural, instituicdo de pesquisa ou 6rgéo oficial.

111.3 QUALIS PRODUTOS

O objetivo maior de um programa de pos-graduacdo € a formacdo e qualificacdo de
profissionais capacitados na busca de solugdo de problemas da sociedade, orientado pelo método

12
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cientifico. Para atingir este mister, os programas geram producéo cientifica, técnica e artistica, além
da sua influéncia nos cursos de graduacdo e a disponibilizagéo das inovacdes aos diversos segmentos
da sociedade.

A producdo técnica e artistica € um dos itens de avaliacdo de mestrados académicos e
profissionais além de doutorados. Assim, a definicdo de uma métrica que permita a afericdo
qualitativa e quantitativa desta producdo atende a ambos. Um dos principais fatores de diferenciacao
dos programas de mestrados profissionais dos de mestrados e doutorados académicos (mestrado e
doutorado) é que os primeiros privilegiam a integracdo com os usuarios, objetivando a aplicabilidade
pratica dos produtos. Desta forma, o processo de avaliagdo dos programas de pds-graduacdo devem
refletir estas caracteristicas, enfatizando a producdo cientifica para a modalidade académica e a
producdo técnica e artistica com inovagdo tecnoldgica para a profissional. A avaliacdo deve, portanto,
estabelecer pesos diferentes: (i) para as modalidades académicas, a producdo cientifica deve ter maior
peso; (ii) para a modalidade profissional, a producéo técnica e artistica deve ser mais valorizada.

Nos casos em que as informacdes geradas necessitem de alguma forma de protecdo , como em
requerimentos de patentes ou avaliagdes que exponham situaces internas caracterizadas como
diferenciais competitivos, as producdes deverdo ser avaliadas pelos comités de ética das IES e pelas
instituicbes publicas ou privadas envolvidas, para harmonizar a necessidade de divulgacdo dos
produtos.

A producao técnica deve ser considerada com os demais quesitos de avaliacdo dos programas
de pds-graduacédo. Indicadores relacionados a estrutura do curso, como a relagdo candidato/vaga, o
interesse da sociedade pelo curso, manifestado pela integracdo com instituices que promovam o
desenvolvimento de pesquisas aplicadas, tém grande influéncia na producdo técnica/artistica e,
portanto devem ser considerados e valorados, especialmente para mestrados profissionais. Da mesma
forma, questOes relacionadas a dissertacOes e teses, como a valorizacdo de coorientacdo por
profissionais dos setores publico e privado, e a inclusdo de quesitos especificos para as bancas, como
o potencial de aplicabilidade préatica e impacto da dissertacdo ou tese, devem ser consideradas. A
valorizacdo das publicacdes em congressos e revistas técnicas, além do financiamento direto das
instituicdes (publicas e privadas) da producdo intelectual, também sdo quesitos importantes para
estimular a producdo técnica/artistica. O impacto da producdo técnica/artistica na sociedade é um dos
fatores estratégicos mais importantes a serem considerados. Finalmente, o acompanhamento do
egresso € um dos fatores que deve ser contabilizado para mensurar 0 sucesso de um programa de pos-
graduacéo, especialmente mestrados profissionais.

Os critérios de avaliacdo sao fortes indutores de procedimentos assumidos pelos programas de
pos-graduacdo. Assim, estes critérios devem ser construidos buscando estimular a necessaria
aproximacgdo entre universidade e sociedade. Neste aspecto, 0s metrados profissionais assumem
grande importancia estratégica em decorréncia de sua caracteristica de exigir uma grande aderéncia a
solucdo de problemas concretos, portanto, passiveis de se tornarem inovacOes tecnoldgicas. Embora
as IFES do Brasil tenham apresentado um grande crescimento no volume e na qualidade da producdo
académica, as publicacgdes cientificas muitas vezes ndo chegam ao potencial usuario das tecnologias
desenvolvidas. E preciso um grande esforco para transformar o conhecimento cientifico em inovagéo
tecnoldgica, tanto por parte da comunidade académica, quanto dos diferentes setores da sociedade,
que seriam os usuarios e beneficiarios desta transformacdo. Desta forma, a avaliagdo da producéo
técnica deve considerar e ter como foco os diversos segmentos da sociedade, incluindo o setor
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privado, as institui¢des publicas e o terceiro setor.

O processo de avaliacdo deve, portanto, induzir a atividade técnica e de pesquisa dos
mestrados profissionais a uma aproximacao a um usuério potencial, de forma a permitir a ado¢do da
tecnologia desenvolvida e viabilizar sua transformacdo em inovacao tecnoldgica. Este usuario pode
se caracterizar como setor privado (empresas privadas com fins lucrativos, do setor primario,
secundario ou terciario), instituicdes publicas (6rgdos do governo federal, estadual e municipal, como
estrutura da administragdo direta e indireta, agéncias reguladoras, comités de bacia, além de &rgaos
do Poder Judiciario e Ministério Pablico e do Poder Legislativo, como o congresso nacional,
assembleias legislativas e conselhos) e o terceiro setor.

A integracdo é um caminho de duas mé&os, portanto, exige também o desenvolvimento de
atividades que estimulem as instituicGes publicas, privadas e o terceiro setor a se integrarem nos
processos de inovagdo tecnologica. A existéncia de levantamentos de demanda tecnoldgica por parte
de setores da sociedade pode ser um dos critérios para se avaliar a integracdo da atividade cientifica e
tecnoldgica. Ao definir um critério como este, a CAPES sinaliza claramente aos setores da sociedade
gue ha interesse em uma aproximacao entre eles e que um levantamento organizado das necessidades
tecnoldgicas pode influenciar a definicdo dos temas de pesquisa dos programas de pos graduacéo.

A producdo técnica é importante na perspectiva de gerar diferenciais competitivos nos
produtos das empresas privadas e no aumento da eficacia da gestdo publica e privada. Com relacao
aos diferenciais competitivos os principais pontos a considerar sdo: a aderéncia da producédo técnica
com a demanda da instituicdo e o impacto da contribuicdo em relacdo ao aumento da competitividade,
a partir da melhoria da qualidade, reducdo de custos e otimizacdo da producdo, especialmente na
sustentabilidade dos processos. O apoio técnico e cientifico a estruturacdo da gestdo é especialmente
necessario para aprimorar a governanca e governabilidade contribuindo com a melhoria da qualidade
da gestdo publica, desde a definicdo de procedimentos gerenciais e administrativos até a producao da
base tedrica para subsidiar a elaboracdo de leis e regulamentaces.

A valoracdo dos produtos técnicos/artisticos deve considerar a relevancia da producéo para a
sociedade (impacto econdmico, social e ambiental), a aderéncia as necessidades do usuario
(determinada pela sua participacdo no financiamento da atividade e as parcerias para 0 projeto), a
complexidade (caracteristica inovadora, tempo de elaboracdo, porte do produto), a aderéncia a linha
de pesquisa e a participacdo do corpo discente e a efetividade (se o produto tem
aplicacdo/aplicabilidade préatica e o grau de impacto na atividade fim).

Tratando-se da avaliagdo de programas de pds-graduacdo, deve ser contabilizada a producao
técnica desenvolvida dentro do ambito de trabalhos de Pesquisa & Desenvolvimento ligados as linhas
de pesquisa, enfatizando-se aquelas que tenham a participacdo do corpo discente, principalmente as
aderidas as dissertacfes de mestrado ou teses de doutorado defendidas no Programa.

De maneira geral, existem grandes dificuldades na avaliacdo desta produgdo de forma
quantitativa. Exceto pelo numero de patentes e registro depositados no INPI (ou equivalente
internacional) produzidos por um Programa no periodo de avalia¢do, entende-se que 0s outros tipos de
producdo deste item devam ser analisados de forma qualitativa. Mesmo em relacdo a producédo de
patentes e registros, a qualidade das mesmas deve ser aferida conforme sugerido neste documento.
Isto se deve ao fato de que, a concessdo de uma patente por instituto de propriedade intelectual no
Brasil ou no exterior ndo caracteriza sua aplicabilidade industrial, comercial ou mesmo social. De
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fato, patentes representam um meio legal de protecdo de um invento e podem ser interpretadas como
um indicador de invencdo. Por outro lado, antes que uma invengdo possa se transformar em uma
inovacdo, esforcos empresariais sd0 necessarios para 0 seu desenvolvimento, fabricacdo e
comercializacdo. Em funcdo disso, muitas patentes podem nunca serem de fato usadas e poucas terem
alto valor comercial. Além disso, muitas invengdes ndo sdo patenteadas porque empresas podem se
utilizar de segredo industrial ou outros mecanismos para dominar mercados’. Deve-se destacar ainda
que as empresas sdo as principais beneficiadas e consequentemente responsaveis pela criacdo e gestdo
das patentes. O papel da pos-graduacdo ndo deve ser, portanto, o de gerar patentes, mas sim de apoiar
0 setor produtivo a obté-las, através do desenvolvimento de programas de pesquisas de qualidade,
com objetos que atendam as reais demandas da sociedade.

A valoracédo da producéo técnica deve se restringir aos produtos considerados relevantes. Nao
devem ser contabilizados como produtos técnicos trabalhos que envolvam assuntos corriqueiros, que
apresentem grande simplicidade e que ndo e evidenciem a criagdo técnica e atividade inovativa. Da
mesma forma, ndo devem ser contabilizados projetos que envolvam apenas a realizacdo de testes
repetitivos realizados em equipamentos-padrdo. Neste contexto, também devem ser seguidas as
diretrizes estabelecidas nos manuais da OECD?*® no que diz respeito & mensuragéo das atividades de
desenvolvimento tecnoldgico.

(i) Conceitos e Definigdes

A producdo intelectual de um programa de pds-graduacdo é subdividida em producédo
cientifica, técnica e artistica. A valoracdo da producéo cientifica é realizada por meio da publicacGes
qualificadas, a partir das quais é feita a divulgacdo do conhecimento gerado. A producao
técnica/artistica é valorada por meio dos produtos técnicos/artisticos relevantes, desenvolvidos no
ambito do programa.

Seguindo os conceitos estabelecidos pelo IBGE relativos & PINTEC*, devem ser consideradas:

Inovacao tecnoldgica, definida pela introdu¢do no mercado de um produto (bem ou servico) que
seja novo ou substancialmente aprimorado, pelo menos para a empresa, ou pela introducdo na
empresa de um processo que seja hovo ou substancialmente aprimorado, pelo menos para a empresa;

Atividades inovativas, que se referem aos esforcos empreendidos pela empresa no
desenvolvimento e implementacdo de produtos (bens ou servigos) e processos novos Ou
aperfeicoados;

Inovacdo organizacional, que compreende a implementacdo de novas técnicas de gestdo ou de
significativas mudancas na organizacao do trabalho e nas relagdes externas da empresa.

Inovacdo de marketing, que consiste na implementacdo de novas estratégias ou conceitos de
marketing ou de mudancas significativas na estética, desenho ou embalagem dos produtos, sem
modificar suas caracteristicas funcionais e de uso.

Tecnologias sociais, que envolvem todo o produto, método, processo ou técnica criada para
solucionar algum tipo de problema social e que atenda aos quesitos de simplicidade, baixo custo, facil

! OECD Patent Statistics Manual, OECD, 2009

2 Oslo Manual: Guidelines For Collecting And Interpreting Innovation Data, 2005.

® Proposed Standard Practice for Surveys on Research and Experimental Development, Frascati Manual,
2002.

* Pesquisa de Inovacdo PINTEC — 2011, IBGE.
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aplicabilidade e impacto social comprovado.
(i) Produtos Técnicos para Qualificacédo

Os produtos técnicos a serem considerados para qualificagdo podem ser classificados nos
seguintes grupos: Patentes e registros nacionais e internacionais; Estudos, prototipos, projetos,
treinamento, manual técnico, material didatico, zoneamentos, plano diretor, softwares e relatdrios
técnicos; Desenvolvimento de técnicas e processos; Divulgacdo técnica; Prestacdo de servicos e
Producéo artistica.

Definicdo de alguns produtos:

Protétipo: Aplicacdo do produto técnico em escala compativel que possibilite a sua avaliacéo
em condicdes reais, permitindo a analise para a antecipacdo de problemas de implantacdo e operagédo
e a mensuracao dos beneficios, para orientar sua disponibilizacdo para adoc¢ao em escala real.

Manual: Conjunto de orientacdes técnicas que possibilitem a definicdo das atividades a serem
desenvolvidas pelos profissionais responsaveis pela implantacdo, operacdo e monitoramento dos
procedimentos/atividades adequadas a implantacdo/operacéo de tecnologias ou processos. Os manuais
podem ser de implantacédo, operagdo, procedimentos, seguranca etc.

Software: O software é a parte programavel de um sistema de informatica. Ele € um elemento
central: realiza estruturas complexas e flexiveis que trazem fungdes, utilidade e valor ao sistema. Mas
outros componentes sdo indispensaveis: as plataformas de hardware, os recursos de comunicagdo de
informac&o, os documentos de diversas naturezas, as bases de dados e até os procedimentos manuais
que se integram aos automatizados. Padua Filho (2003) PADUA FILHO, Wilson de. Engenharia de
software: fundamentos, métodos e padr@es. 2. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2003.

Estudo técnico (produtos e processos): Producéo e aplicacdo de determinado conhecimento,
método, técnica etc, para producdo de diagnosticos, cenarios, projetos, produtos, processos, pesquisas,
que possam ser aplicados para solucdo de problemas concretos. Sdo exemplos de estudos técnicos
aplicados a area ambiental: caracterizacdo ambiental, social, econémica, tecnoldgica, etc., de
determinada regido, processo, produto, dindmica, para gerar informagdes técnicas e outros
instrumentos, tais como mapas, zoneamentos, estudos de impacto ambiental, plantas.

Estudo de apoio a gestdo (publico e privado): Estudos técnicos e cientificos que avaliem as
possibilidades de otimizar os processos de gestdo existentes e apresentem alternativas que permitam a
reducdo de custos, aumento da eficacia, garantia de transparéncia, a agilizacdo e simplificacdo
mantendo ou ampliando a capacidade e controle gerencial. Conjunto de atividades desenvolvidas com
0 objetivo de elaborar levantamentos, diagnosticos, estudos, analises, para embasar a proposicao de
processos de gestdo, tecnoldgicos, cadeias produtivas, sistemas de apoio a decisdo, planejamento
operacional e estratégico, etc.

Estudo de apoio a regulamentacdo: Estudos técnicos e cientificos, tais como levantamentos,
mapas, revisdes bibliograficas, sistematizacdo de dados, levantamentos e interpretacdes de novas
informagdes, pesquisas etc., que servem como subsidio de apoio a regulamentacdo em forma de leis,
decretos, portarias, resolucdes, normas, etc. Estes estudos podem ser resultantes de encomendas
especificas de entidades regulamentadoras ou elaboradas por iniciativa propria de grupos de pesquisa.

Divulgacdo técnica: Produtos que estimulem a divulgacdo para utilizagdo de informacdes,
métodos e técnicas tais como palestras, informativos técnicos, folder, publicacdo de trabalhos
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técnicos, divulgacdo em sistemas informatizados, formacdo de redes tematicas de aprofundamento
técnico, abertura de sites de divulgacdo com contetdo técnico etc.

(iii) Classificacdo de Estratos

O Qualis Produtos possui classificacdo de quatro estratos, definidos a partir das notas totais
referendadas na ficha de avaliacdo, resultado da apuracdo de cada um dos quatro grandes critérios:
Complexidade e porte, Aplicabilidade préatica, Relevancia e Aderéncia.

Estratos Critérios Pontos
P1 Entre anota 11 e 20 25
p2 Entre a nota 21 e 30 50
P3 Entre a nota 31 e 40 75
P4 Entre a nota 41 e 51 100
PNA Abaixo de 11 0

Cabe destacar que a producdo de Patente e Produto registrado serdo privilegiados, sobretudo
qguando houver envolvimento de discentes: Patente depositada com registro equivale automaticamente
75 pontos; Patente outorgada/concedida equivale automaticamente 100 pontos; Patente licenciada e
produzindo equivale automaticamente a 500 pontos; Produto registrado em Orgdo competente
equivale automaticamente 75 pontos. No caso de envolvimento de discente(s) multiplica-se 0s
respectivos pontos por 2.

I11.4 QUALIS EVENTOS CIENTIFICOS

A producdo qualificada de artigos em eventos cientificos pelos Programas de P6s-Graduacao da
CACiIAmb é incentivada, sendo reconhecida no processo de avaliacdo da exceléncia dos Programas.
Sdo considerados para efeito de pontuacdo da producdo intelectual artigos completos de carater
cientifico vinculados as areas de concentracdo e linhas de pesquisa dos Programas. Para fins de
avaliacdo da producdo intelectual do PPG, a pontuacdo de cada artigo publicado em Anais de eventos
é calculada conforme Tabela abaixo.

Tabela: Pontuacgéo atribuida a artigos completos publicados em Anais de Eventos

Eventos Pontos
El 25
E2 50
E3 75
E4 100

ENA 0
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A avaliacdo dos eventos é realizada com base no estabelecimento de indicadores objetivos que
permitem estruturar de forma adequada esta base de dados. S&o eles: (i) Relevancia e atualidade da
tematica do evento, bem como sua aderéncia aos Programas de Pds-Graduacdo avaliados pela
CACiAmb; (ii) Numero de edicdes do evento; (iii) Organizacdo por sociedades cientificas
reconhecidas em suas areas de atuacdo; (iv) EXisténcia de corpo de revisores reconhecidos em suas
areas de atuacdo; (v) Abrangéncia do evento (local, regional, nacional e internacional); (vi) Porte do
evento.

A estruturacdo do Qualis Eventos possibilita contabilizar publicagdo em eventos cientificos
producdo intelectual do Corpo Docente e Discente. Tendo em vista a importancia relativa dos diferent
tipos de producéo intelectual dos programas avaliados, foi atribuido peso especifico as publicacdes ¢
eventos para composicdo final do indicador relativo a producdo intelectual do Corpo Docen
Publicagdes com coautoria docente e discente séo incentivadas.

IV - CONSIDERACOES SOBRE OS REQUISITOS PARA A CRIACAO DE CURSOS
NOVOS MODALIDADE ACADEMICA E PROFISSIONAL NAS CIENCIAS

AMBIENTAIS

O Mestrado Profissional é modalidade de formacgdo pds-graduada stricto sensu que objetiva
a capacitacdo para a pratica profissional transformadora com foco na gestdo, produc¢do ou aplicacdo
do conhecimento, visando a solucdo de problemas ou proposi¢do de inovacBes, por meio da
incorporacdo do método cientifico e da atualizacdo do conhecimento pertinente.

A Coordenacdo de Area em Ciéncias Ambientais reconhece o contexto diferenciado dos
Mestrados Profissionais, quando estes comparados a modalidade académica. Aperfeicoam-se 0s
critérios de Insercdo Social, como detalhados anteriormente, e criando o Qualis Produtos,
explicitado mais adiante.

Os Mestrados Académicos também se beneficiam de tais iniciativas, além da criacdo do
Qualis Eventos, também detalhado posteriormente.

Os requisitos para a criacdo de Cursos Novos Modalidade Académica e Profissional na
Ciéncias Ambientais estdo detalhados respectivamente nos Anexos C e D.

V. Consideracdes e definicdes sobre atribuicdo de notas 6 e 7 — insercdo

internacional

As notas 6 e 7 sdo reservadas exclusivamente para programas com doutorado, classificados
com nota 5 na primeira etapa de realizacdo da avaliacdo trienal, e que necesséria e obrigatoriamente
apresentem desempenho equivalente ao de centros internacionais de exceléncia da area, e tenham
um nivel de desempenho altamente diferenciado em relacdo aos demais programas da area.
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O programa candidato a nota 6 ou 7 devera atingir exceléncia nos cinco quesitos da Ficha de
Avaliacdo de Programas da CAPES e apresentar:

Nivel de qualificacéo, de producdo e de desempenho equivalentes ao de centros internacionais de
exceléncia na formacao de recursos humanos;

Consolidacéo e lideranca nacional como formador de recursos humanos para pesquisa e poés-
graduacéo e ndo apenas como importante centro de producéo de pesquisa;

Liderancga nacional na nucleacdo de programas de pos-graduacédo e de grupos de pesquisa;

Insercéo e impacto regional e nacional, integracdo e solidariedade com outros programas com
vistas ao desenvolvimento da pesquisa e da pds-graduacdo e visibilidade ou transparéncia na sua
atuacao.

As caracteristicas que contribuem para conferir os graus de exceléncia pretendidos nos
programas envolvem questdes como as abordadas a seguir.

Com relacdo a internacionalizacdo, além dos parametros de producdo, os programas devem
demonstrar, principalmente com relagdo o seu corpo docente permanente, a propor¢do de docentes
participando como visitantes em programas de IES estrangeiras; a proporcdo de docentes com
estagio pds-doutoral em IES estrangeiras: a recepcdo de professores visitantes estrangeiros no
triénio; o intercdmbio de alunos com IES estrangeiras, sobretudo através de bolsas-sanduiche; a
orientacdo de alunos de origem estrangeira no programa; a participacdo de docentes em eventos
cientificos de caréater internacional; o financiamento internacional de atividades de p6s-graduacéo; a
participacdo em comités editoriais e em editoria de periddicos de circulacdo internacional; a
participacdo em diretorias de associagdes cientificas internacionais; a participacdo em projetos de
pesquisa envolvendo grupos de pesquisa de instituicdes estrangeiras.

Quanto a lideranca na area, os programas devem demonstra-la por meio de atracdo de alunos
de diferentes regides do pais e de outros paises; da proporcao de docentes permanentes participando
de comités de area no CNPq, DECIT, FINEP, CAPES e de agéncias de fomento internacionais e
nacionais; das premiagdes, nacionais ou internacionais, recebidas pelos docentes permanentes, que
tenham relacdo com as atividades de pesquisa e orientacdo; da propor¢do de docentes permanentes
participando de diretorias de associagdes cientificas nacionais e internacionais; da participacao de
docentes permanentes em cargos relevantes para a politica nacional nas areas associadas aos
programas, em especial da educacao, satde e ciéncia e tecnologia.

Com relacdo a nucleacdo, os programas devem demonstrar a participacdo de egressos em
atividades de ensino de graduacao em outras IES da regido, em outras regifes do pais ou em paises
com menor grau de desenvolvimento na pés-graduacao; em atividades de ensino de p6s-graduacgéo
em outras IES da regido, em outras regies do pais ou em paises com menor grau de
desenvolvimento na pés-graduacao; em atividades de pesquisa em outras IES da regido, em outras
regides do pais ou em paises com menor grau de desenvolvimento na pos-graduacéo.

No que se refere a solidariedade, os programas devem demonstrar sua cooperagdo com
programas com nota 3 ou 4 ou com grupos que ainda ndo tem curso de pds-graduacao stricto sensu,
por meio de projetos como Minter, Dinter, Casadinho, Procad ou associagdo com IES para
promover a criagdo e consolidacdo de cursos de p6s-graduacao, sobretudo em outras regides do pais
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ou em paises com menor grau de desenvolvimento na pos-graduacdo; de assessoria para a
formulacdo de propostas de cursos novos; de participagdo em projetos conjuntos com grupos de
pesquisa ndo consolidados; de participacdo em disciplinas, seminarios e oficinas em outros cursos
de pds-graduacdo; de parceria de docéncia, pesquisa e orientacdo em paises com menor grau de
desenvolvimento na pds-graduacéo; de participacdo em cursos em associacao ampla.

V1. Equipe de elaboracéo de proposta de documento de area

Este documento foi elaborado pela seguinte equipe:

Arlindo Philippi Jr - Universidade de S&o Paulo (Coordenador Pro Tempore CACiAmb)
Maria do Carmo Martins Sobral - Universidade Federal de Pernambuco

Carlos Alberto Cioce Sampaio - Universidade Federal do Parana
Cleverson V. Andreoli - SANEPAR

Tadeu Fabricio Malheiros - Universidade de Sao Paulo

Valdir Fernandes — Universidade Positivo

Brasilia, 10 de agosto de 2012.
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ANEXO A. FICHA DE AVALIACAO PARA MESTRADO E DOUTORADO ACADEMICOS -

Quesitos / Itens

TRIENIO 2010-2012

| Defini¢des e Comentarios sobre o Quesito / Itens

1 — Proposta do Programa | (Peso do quesito: 0%6)

1.1. Coeréncia, consisténcia,
abrangéncia e atualizacdo das
areas de concentracdo, linhas de
pesquisa, projetos em
andamento e proposta curricular.

(Peso do item no quesito: 70%b)

1.2. Planejamento do programa
com vistas a seu
desenvolvimento futuro,
contemplando  os  desafios
internacionais da 4rea na
producdo do conhecimento, seus
propositos na melhor formacéo
de seus alunos, suas metas
quanto a inser¢do social mais
rica dos seus egressos, conforme
0s pardmetros da area.

(Peso do item no quesito: 10%)

1.3. Infraestrutura para ensino,
pesquisa e, se for o caso,
extensdo.

(Peso do item no quesito: 20%)

2 — Corpo Docente

2.1. Perfil do corpo docente,
consideradas titulagéo,
diversificacdo na origem de
formacdo, aprimoramento e
experiéncia, e sua
compatibilidade e adequagdo a
Proposta do Programa.

(Peso do item no quesito: 30%)

Entende-se como coerente, consistente, abrangente e atual uma proposta de
Programa de Pés-Graduagéo na Area de Ciéncias Ambientais — CACIAmb
—em que a geracdo de conhecimento vinculada as areas de concentragdo e
linhas de pesquisa se baseie em temas da ciéncias ambientais estratégicos e
praticas interdisciplinares, como definido no Documento de Area
CACiAmb.

Espera-se a integracdo de duas ou mais areas do conhecimento, que
contribua para 0 avanco das fronteiras da ciéncia e tecnologia ambientais e
faca surgir um novo profissional, capaz de compreender os fendmenos
naturais e suas interagdes com 0s processos sociais, de modo a possibilitar
a geracdo de novas tecnologias ambientais e maior inclusdo social,
transferida para o seu exercicio profissional como egresso. Portanto, as
areas de concentracdo, linhas e projetos de pesquisa, bem como a proposta
curricular e adequacdo da infraestrutura para ensino e pesquisa devem
contemplar esses pressupostos.

Recomenda-se que a concepcdo da proposta contenha projetos
estruturadores que estabelecam espaco de pesquisa entre docentes e
discentes.

O planejamento do programa deve promover na sua pratica académico-
cientifica a abertura para o enfrentamento de desafios relativos as questoes
ambientais em suas diferentes vertentes, considerando o que a inovacao
tedrica e metodoldgica impde as pesquisas. Para tanto, recomenda-se que
estas promovam dialogos entre pesquisadores e pos-graduandos do Brasil e
exterior.

(Peso do quesito: 15%)

S80 observados: a participacdo de docentes permanentes bolsistas do
CNPg; a composicao diversificada do corpo docente em relagdo a area de
origem de formagao graduacéo; o apoio a projetos por drgéos de fomento; a
distribuicdo do corpo docente pelas &reas disciplinares que abrangem a
proposta; o grau de inter-multidisciplinaridade, compatibilidade e
integracdo do corpo docente com a Proposta do Programa.

Indicador de Formacao Docente
IndFor (%) = (Forml1 + Form2 + Form3) / 3
Forml = (A/B) x 100 %
A = Numero de docentes permanentes que sdo bolsistas do CNPq
B = NUmero total de docentes permanentes
Form2 = (C /D) x 100 %
C = Numero de instituicdes onde os docentes permanentes concluiram o
doutorado
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D = Numero total de docentes permanentes
Form3 = (E/F) x 100 %
E = NUmero de docentes permanentes com projetos apoiados por érgaos de
fomento
F = Numero total de docentes permanentes

Indicador do Grau de Multidisciplinaridade, Compatibilidade e
Integracdo do Corpo Docente com a Proposta do Programa -
especialidade e adequacdo em relacdo a Proposta do Programa. A formacao
do corpo docente deve ser bem distribuida pelas areas disciplinares que
abrangem a proposta.

2.2. Adequacdo e dedicagdo dos
docentes  permanentes  em
relagdo as atividades de pesquisa
e de formacéo do programa.

(Peso do item no quesito: 50%b)

A CACIAmb estabelece que os programas sejam compostos com um
minimo de 12 docentes permanentes; que as demais categorias,
colaboradores e visitantes, ndo superem, juntas, 30% do quadro; que a
dedicacdo as atividades de pesquisa e formagdo no programa seja em média
de 20 horas semanais, com a excepcionalidade na ocasido que se tratar de
docente permanente que participa de trés ou mais programas de pos-
graduacdo, quando se estd amparado pela Portaria 01/2012 da CAPES; e
que haja distribuicdo adequada da carga horaria de ensino, pesquisa e
orientacdo, entre o corpo docente, em cada ano base.

Indicador de Adequagéo do Corpo Docente
IndAde = (Adel + Ade2 + Ade3) /3
Adel = (A/B) x 100
A = NUmero de docentes permanentes
B = NUmero total de docentes
Ade2= (C/ D) x 100
C = Carga horéria total dos docentes permanentes dedicada ao programa de
p6s-graduacdo em avaliagdo
D = Numero total de docentes permanentes x 40 h
Ade3=(E/F)
E = Ndmero total de orientandos dos docentes permanentes (considerando
todos os programas em que estes docentes participam)
F = Numero de docentes permanentes orientadores

Obs.: Docente permanente é aquele que esteja desempenhando as trés
atividades: (i) orientacdo; (ii) pesquisa; e (iii) docéncia, e tenha vinculo
funcional-administrativo com a IES ou, em carater excepcional, se
enquadram em uma das alineas consideradas pela Portaria 002/2012
CAPES

Indicador de Dedicagdo Docente
IndDoc = (Docl + Doc2) / 2
Docl =(A/B)
A = Numero de disciplinas ministradas na pos-graduacdo pelos docentes
permanentes
B = NUmero de docentes permanentes
Doc2 = (C/ D)
C = Numero de docentes permanentes que ministraram disciplinas
D = Numero total de docentes permanentes
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A atuacdo docente em atividades de pesquisa é avaliada levando em
consideracdo a lideranca de projetos, e sua relevancia nos niveis regional,
nacional e internacional, bem como impacto na formacdo de recursos
humanos e aderéncia a proposta do programa.

2.3. Distribuicdo das atividades
de pesquisa e de formacédo entre
os docentes do programa.

(Peso do item no quesito: 10%)

E observado se as atividades de orientacdo e a carga horéria em disciplinas
estdo bem distribuidas pelo quadro de permanentes; e se todos os docentes
do programa estdo envolvidos em atividades de pesquisa.

MedDis=A/B
A = Numero de disciplinas ministradas pelos docentes permanentes no
programa
B = NUmero total de docentes permanentes

IndDist = (C/ D) X 100
C = Numero de docentes permanentes com um nimero de disciplinas
ministradas na faixa de 70 % a 130 % da média MedDis
D = Numero total de docentes permanentes

IndPer = (E/F) x 100
E = NUmero de docentes permanentes que atuaram nas trés atividades: (i)
orientacdo; (ii) ministrando disciplinas; e (iii) participacdo em projetos de
pesquisa
F = Numero total de docentes permanentes

2.4. Contribuicdo dos docentes
para atividades de ensino e/ou
de pesquisa na graduagdo, com
atencdo tanto a repercussdo que
este item pode ter na formacdo
de futuros ingressantes na PG,
quanto (conforme a area) na
formacéo de profissionais mais
capacitados no plano da
graduacdo. Obs: este item sO
vale quando o PPG estiver
ligado a curso de graduacdo; se
ndo o estiver, seu peso sera
redistribuido proporcionalmente
entre os demais itens do quesito.

(Peso do item no quesito: 10%)

Quando for o caso, observa-se o tempo médio semanal dedicado as
disciplinas da graduacdo e o nimero de docentes permanentes que atuam
nessas disciplinas, a participacdo discente de graduagdo em projetos e na
producdo do programa, a existéncia de fomento institucional de bolsas de
iniciagdo cientifica e tecnoldgica e a presenca de bolsistas dessas
modalidades no programa.

IndGrad = (Gradl + Grad2 + Grad3) / 3

Gradl = (A/B) X 100
A = Carga horéria total de aula dos docentes permanentes na pos-
graduacao
B = Carga horéria total de aula dos docentes permanentes
Grad2 = (C/ D) x 100
C = Tempo médio semanal, por docente, de aula na graduacéo e na pds-
graduacéo
D=40h
Obs: Para instituicbes que ndo tenham curso de graduacdo deve-se
considerar C = 2,0 X tempo médio, por docente, de aula de pés-graduacao.
Grad3 =(E/F) x 100
E = NUmero de docentes permanentes que ministraram aulas na graduacéo
e na pds-graduacgdo
F = Numero total de docentes permanentes

Para Instituicbes que ndo tenham curso de graduacdo o indicador sera
modificado para:
IndGrad = (Grad2 + Grad3) / 2
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3 — Corpo Discente, Teses e

Dissertagoes

3.1. Quantidade de teses e
dissertagdes  defendidas no
periodo de avaliagdo, em relacdo
ao corpo docente permanente e a
dimensao do corpo discente.

(Peso do item no quesito: 15%)

(Peso do quesito: 35%)

Séo verificados os nimeros de dissertacoes e teses defendidas e aprovadas
no periodo e sua proporgao em relagdo ao corpo docente permanente e ao
corpo discente.

IndOri=(A+2B)/C
A = Numero de dissertacdes defendidas e aprovadas
B = Numero de teses defendidas e aprovadas
C = NUmero total de docentes permanentes

3.2. Distribuico das orientacBes

das teses e  dissertacGes
defendidas no periodo de
avaliacgdo em relacdo aos

docentes do programa.

(Peso do item no quesito: 20%)

Observa-se 0 nimero de orientadores do quadro permanente com teses e/ou
dissertacfes defendidas no periodo e o nimero total de alunos matriculados
no programa, em relacdo ao nimero total de docentes permanentes.

Norient=A/B
A = numero de orientadores do quadro permanente com teses ou
dissertacdes defendidas no periodo
B= numero total de docentes permanentes

IndRel =A/B
A = Numero total de alunos regulares do programa (total no inicio do Ano
Base, incluidos os Alunos Novos)
B = Numero total de docentes permanentes

DistOri = (E/F) x 100
E = NUmero de docentes permanentes com um ndmero de orientandos na
faixa de 70 % a 130 % do indicador IndRel
F = Numero total de docentes permanentes

Pela Portaria CAPES 002/2012 todos os docentes permanentes devem estar
orientando no periodo de avaliacdo.

A Area de Ciéncias Ambientais recomenda que a relagdo
orientandos/orientador fique condicionada ao méaximo de 12 (doze) alunos
(mestrandos e doutorandos) por orientador, considerados todos os cursos
em que o docente participa como permanente, excecdo, aos casos em que o
orientador for bolsista de produtividade CNPqg ou equivalente, em que 0
limite maximo aceito pode chegar a 15 (quinze) alunos por orientador,
considerados todos os cursos em que 0 docente participa como permanente.
E recomendado também, que para docentes com 3 (trés) ou mais anos
como permanente no programa, o ndmero minimo de orientandos
simultaneos ndo seja inferior a 2 (dois).

Neste contexto, considera-se que este item seja avaliado como:

Muito bom quando 80% a 100% do Corpo Docente Permanente possui
relacdo média entre 2 e 8 orientandos por orientador;

Bom quando 60% a 79% do Corpo Docente Permanente possui relacéo
média entre 2 e 8 orientandos por orientador;
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Regular quando 40% a 59% do Corpo Docente Permanente possui relacdo
média entre 2 e 8 orientandos por orientador;

Ruim quando 20% a 0% do Corpo Docente Permanente possui relacdo
média entre 2 e 8 orientandos por orientador.

3.3. Qualidade das Teses e
Dissertacdes e da producdo de
discentes autores da  pds-
graduacdo e da graduacdo (no
caso de IES com curso de
graduacgdo na area) na producao
cientifica do programa, aferida
por publicacbes e  outros
indicadores pertinentes a area.

(Peso do item no quesito: 50%0)

Verifica-se a proporcdo de discentes da pds-graduacdo que sdo autores de
artigos completos em periédicos ou em eventos cientificos relevantes, e
também de livros ou capitulos de livros e de producdo tecnoldgica
relevante; incluindo o egresso da pds-graduacdo com até trés anos de
conclusdo do curso. Outros aspectos, como a participacdo discente da
graduacdo na producéo intelectual, qualidade das bancas examinadoras e o
vinculo das teses e dissertacbes as areas de concentragdo e linhas de
pesquisa também sdo observados.

IndAut (%)= (A/B) x 100 %
A = Numero de discentes da po6s-graduagdo autores de artigos completos
em periodicos ou em eventos cientificos relevantes, livros ou capitulos de
livros e produgdo tecnolégica relevante
B = NUmero total de alunos da p6s-graduacao

IndQual = A/ IndOri
A = producéo intelectual média por docente permanente com participagdo
discente de pos-graduacdo, incluindo o egresso até trés anos apds a
concluséo do curso.

3.4. Eficiéncia do Programa na
formacdo de mestres e doutores
bolsistas: Tempo de formacédo de
mestres e doutores e percentual
de bolsistas titulados.

(Peso do item no quesito: 15%)

S8o considerados a proporcdo de bolsistas que concluiram suas teses e
dissertacdes e 0 tempo médio de titulagéo de bolsistas e ndo bolsistas.

IndEfi = (Efil + Efi2 + Efi3 + Efi4 + Efi5 + Efi6) / 6

Efil=2x (A/B)
A = Numero de alunos de mestrado bolsistas que concluiram a dissertacéo
B = NUmero total de alunos de mestrado bolsistas

Efi2=4x (C/D)
C = NUmero de alunos de doutorado bolsistas que concluiram a tese
D = Numero total de alunos de doutorado bolsistas

Efi3 = Tempo médio de titulagdo dos bolsistas de mestrado
(meses)

Efi4
(meses)

Efi5 =
bolsistas (meses)

Efi6 = Tempo médio de titulagdo dos alunos de doutorado néo
bolsistas (meses)

Tempo médio de titulagdo dos bolsistas de doutorado

Tempo médio de titulacdo dos alunos de mestrado ndo

O calculo do indicador IndEfi deverd ser ajustado consistentemente de
forma a considerar programas que tenham apenas 0 Mestrado Académico
ou apenas o Doutorado.
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4 — Producéo Intelectual

4.1. Publicacdes qualificadas do
Programa por docente
permanente.

(Peso do item no quesito: 50%b)

(Peso do quesito: 35%0)

Indice de Produtividade (IndProd)

IndProd = (Producdo Bibliografica + Producdo Produto)/docente
permanente
Producdo Bibliografica (ProdBibliografica) = (ProdPeriédicos +

ProdLivros + ProdEventos) / docente permanente

O calculo do ProdProduto esta detalhado no item 4.3.

Producdo Bibliogréaficas (ProdBibliogréafica)

E calculada a média anual sobre a produgdo do Sistema Qualis da Area de
Ciéncias Ambientais em periddicos (ProdPeriédicos), mais a producéo em
livros/capitulos (ProdLivro) mais a producdo em Eventos (ProdEvento)
por docente permanente.

Producéo em Periddicos (ProdPeriodicos)

Para isso, calcula-se cada indice de producdo. O indice de produgdo de
periddicos (ProdPeriddicos) é representado pela férmula abaixo:

ProdPeriddicos = (1,0*Al + 0,85*A2 + 0,7*B1 + 0,55*B2 + 0,4*B3 +
0,25*B4 + 0,1*B5)
A produgdo em periddicos (ProdPeriddicos) em estratos inferiores (B3, B4
e B5) sera contabilizada até o limite de 20% do total da producéo total em
periodicos.

Producdo em livros/capitulos (ProdLivros)

A produgdo em livros/capitulos (ProdLivro), quando contabilizada no
indicador IndProd, sera considerada multiplicando-se os pontos atribuidos a
obra, definidos na tabela abaixo, por 0,02. A pontuacdo de cada livro ou
capitulo é calculada segundo o Roteiro para Classificacdo de Livros,
aprovado pelo CTC-ES da CAPES, constante desse documento.

O “Instrumento para a Classificagdo de Livros”, presente no referido
roteiro, devera ter sua primeira e terceira partes preenchidas pela
Coordenagédo do Programa ou pelo docente autor, para todos os produtos
classificados como livro ou capitulo de livro.

Pontuacéo atribuida a livros e capitulos

Livros com pontos
editoracdo
L1 25
L2 50
L3 75
L4 100
LNC 0

LNC — obras ndo classificadas para avaliagdo como livros
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Capitulos de livros com pontos
editoracdo
C1l 0,5*L1
C2 0,5*L2
C3 0,5*L3
C4 0,5*L4
LNC 0,0

LNC — obras ndo classificadas para avaliagdo como capitulos

A soma de capitulos na mesma coletanea ndo pode ultrapassar a pontuagao
de uma obra integral.

A producdo de livros/capitulos (ProdLivros) em estratos inferiores (L2 e
L1) e (C2 e C1) serd contabilizada até o limite de 20% da producédo
livros/capitulos total.

Producéo em eventos (ProdEventos)

A producdo qualificada de artigos em eventos é incentivada, sendo
reconhecida no processo de avaliacdo dos Programas. Sdo considerados
para efeito de pontuacdo da producdo intelectual artigos completos de
carter cientifico vinculados as areas de concentracdo e linhas de pesquisa
dos Programas. A pontuacdo de cada artigo publicado em Anais de eventos
é calculada conforme Tabela abaixo.

Tabela: Pontuacéo atribuida a artigos completos publicados em Anais

de Eventos
Eventos Pontos
El 25
E2 50
E3 75
E4 100
ENA 0

A avaliagdo dos eventos é realizada com base no estabelecimento de
indicadores objetivos que permitem estruturar de forma adequada esta base
de dados. Séo eles: (i) Relevancia e atualidade da tematica do evento, bem
como sua aderéncia aos Programas de Pds-Graduagdo avaliados pela
CACiAmb; (ii) NUmero de edi¢cbes do evento; (iii) Organizagdo por
sociedades cientificas reconhecidas em suas areas de atuacdo; (iv)
Existéncia de corpo de revisores reconhecidos em suas areas de atuag&o;
(v) Abrangéncia do evento (local, regional, nacional e internacional); (vi)
Porte do evento. Publicacbes com coautoria docente e discente séo
incentivadas.

A producdo em eventos (ProdEventos) em estratos inferiores (E2 e E1) sera
contabilizada até o limite de 20% da produgdo total em eventos.
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Pontuagdo dos Programas

A CACiAmb determina como requisito minimo para um curso candidatar-
se a nota 5, que a média anual da producdo calculada pelo indicador
IndProd seja de 1,2. Néo atingindo este indice, caso a média anual da
producdo calculada pelo indicador IndProd seja maior ou igual a 0,8, o
curso é candidato a nota 4. Nao atingindo este uUltimo indice, caso o
indicador IndProd seja maior ou igual a 0,5 o curso é candidato a nota 3.

4.2. Distribuicdo de publicacGes
qualificadas em relacdo ao corpo
docente permanente do
Programa.

(Peso do item no quesito: 20%)

A produgio em periodicos no sistema Qualis da Area de Ciéncias
Ambientais deve estar homogeneamente distribuida por pelo menos 50%
do quadro docente permanente.

4.3. Producdo técnica, patentes e
outras producbes consideradas
relevantes.

(Peso do item no quesito: 30%)

Producéo de Produtos Téecnico/Artistico (ProdProduto)

Os produtos técnicos a serem considerados para qualificagdo sdo
classificados nos seguintes grupos: (i) Patentes e registros nacionais e
internacionais; (ii) Estudos, protétipos, projetos e relatérios técnicos; (iii)
Desenvolvimento de técnicas e processos; (iv) Divulgacdo técnica; (V)
Prestacdo de servicos e (vi) Producdo artistica.

Considera-se o vinculo do Produto Técnico/Artistico com a Proposta, suas
Areas de Concentragdo, Linhas de Pesquisa e Projetos, e a coautoria
discente (teses e dissertacBes que geraram esses produtos). A CACiAmb
considera que a avaliacdo de patentes deva enfatizar o beneficio que as
mesmas estdo trazendo para a formagdo de recursos humanos no nivel de
p6s-graduacao, no contexto do programa.

Os critérios identificados que valorizam os produtos técnicos/artisticos
consideram: relevancia da producéo para a sociedade (impacto econémico,
social e ambiental), aderéncia as necessidades do usuario (determinada pela
sua participacdo no financiamento da atividade e as parcerias para o
projeto), complexidade (caracteristica inovadora, tempo de elaboracao,
porte do produto), aderéncia a linha de pesquisa e participagcdo do corpo
discente, e a efetividade (se o produto tem aplicacdo/aplicabilidade pratica
e 0 grau de impacto na atividade fim).

O ProdProduto possui classificacdo de quatro estratos, definidos a partir
das notas totais referendadas na ficha de avaliacdo anexa, resultado da
apuracdo de cada um dos seguintes critérios: Complexidade e porte,
Aplicabilidade pratica, Relevancia e Aderéncia.

Estratos Critérios Pontos
P1 Entre anota 11 e 20 25
P2 Entre a nota 21 e 30 50
P3 Entre anota 31 e 40 75
P4 Entre anota4le51 100
PNA Abaixo de 11 0
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5 — Insercéo Social

Cabe destacar que a produgdo de Patente e Produto registrado serdo
privilegiados, sobretudo quando houver envolvimento de discentes: Patente
depositada com registro equivale automaticamente 75 pontos; Patente
outorgada/concedida equivale automaticamente 100 pontos; Patente
licenciada e produzindo equivale automaticamente a 500 pontos; Produto
registrado em 6rgdo competente equivale automaticamente 75 pontos. No
caso de envolvimento de discente(s) multiplica-se os respectivos pontos por
2.

A producdo técnica (ProdProdutos) em estratos inferiores (P2 e P1) sera
contabilizada até o limite de 20% da produco técnica total.

Recomenda-se que a producao técnica seja gradativamente incentivada nos
Programas e Cursos, particularmente para os mestrados profissionais:

Calculo do IndProd

Para os Mestrados Académicos e Doutorados, o somatério ProdProdutos +
ProdEventos sera contabilizado até o limite de 25% ao total de
ProdPeriédicos + ProdLivros.

(Peso do quesito: 15%)

5.1. Insercéo e impacto regional
e (ou) nacional do programa.

(Peso do item no quesito: 40%)

S8o observados os impactos educacional, social, cultural, tecnoldgico e
econdmico do programa, bem como o impacto das teses e dissertagdes na
insercdo dos egressos no mercado de trabalho, insercdo de produtos,
processos, servicos nas comunidades e a capacidade de atracdo de
candidatos de diversas regides do pais. Considera-se ainda a atuagdo do
Programa no enfrentamento de vulnerabilidades socioambientais ou ainda
em temas das ciéncias ambientais que privilegiam a sustentabilidade do
desenvolvimento, sobretudo quando estes se originam de demandas
comunitérias, regionais e nacionais identificadas.

Incentivam-se atividades junto as incubadoras de empreendimentos
solidarios ou tecnoldgicas de cooperativas populares, participacdo em
Conselhos de Meio Ambiente municipal, estadual e nacional, Comités de
unidade de conservagdo e de bacias hidrograficas, organizacdo de
eventos/cursos de formacdo/capacitacdo (inclusive licenciatura) na area
socioambiental, e participacdo em atividades de ensino e orientacdo de
estudantes do ensino basico. Cabe também destacar as premiagdes ou
distingdes recebidas, derivadas dos trabalhos desenvolvidos no ambito do
Programa.

Sugere-se relatar essas atividades quantitativa e qualitativamente,
procurando destacar docentes e discentes participantes, descricdo breve da
atividade desenvolvida, resultados disponibilizados e formas de divulgagéo,
publico diretamente beneficiado, entre eles, governo, empresas,
organizacOes de natureza publica e comunidades, procurando caracteriza-
los. Apontar se ha uma certificacdo institucional das pro-reitorias de
pesquisa e pés-graduacdo, extensao e ensino por meio de projeto financiado
ou bolsa, ou ainda de declara¢des de entidades devidamente constituidas.

Cabe quantificar e qualificar a atuacdo profissional dos egressos do

programa em setores de instituicbes publicas, privadas ou de natureza
pUblica que tenham atividades correlatas a area socioambiental.

Merece destacar também que o0s Programas incentivem politicas
afirmativas, institucionalizadas por instrumento normativo da IES e do
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Programa, para acesso e permanéncia no Programa de Pés-Graduagdo, de
professores da educacdo bésica, sobretudo da rede publica.

5.2. Integracdo e cooperacdo
com outros programas e centros
de pesquisa e desenvolvimento
profissional relacionados a &rea
de conhecimento do programa,
com vistas ao desenvolvimento
da pesquisa e da pds-graduacao.

(Peso do item no quesito: 40%)

Avalia-se a existéncia de intercambios, parcerias, projetos de cooperacéao e
producdo conjunta com outros programas e centros de pesquisa, bem como
com setores publicos e privados de reconhecida relevancia (tais como
governos, indUstrias e organizagbes ndo-governamentais), e ainda a
mobilidade discente e docente nacional e internacional.

5.3 - Visibilidade
transparéncia dada
programa a sua atuagéo.

ou
pelo

(Peso do item no quesito: 20%)

Sdo verificadas as garantias de amplo acesso as Teses e Dissertacdes.
Sugere-se a manutengdo de uma pagina web atualizada do programa, com
informagdes acessiveis para o publico em geral, contendo um resumo de
sua proposta, suas linhas de atuacdo, areas de concentracdo, linhas de
pesquisa, grade curricular e lista de produgdes. Sugere-se a
disponibilizacio de material didatico e de divulgacdo cientifica na pagina
do programa.
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QUALIDADE DOS DADOS E INFORMACOES

a. Qualidade dos dados fornecidos e das informac6es disponiveis sobre o Curso/Programa.

Quesitos
| Proposta do Curso/Programa
| Corpo Docente
1] Corpo Discente e Trabalhos de Conclusao
v Producéo Intelectual e profissional destacada

\Y Insercéo Social

Comissao

Pesos

Coeréncia®

Completude®”

U Atributos: Bom; Regular; Deficiente.

b. Apreciacéo

1. Parecer analitico final:

2. Recomendac6es da Comissdo ao Curso/Programa (destacar forcas / potencialidades e fragilidades

/ pontos que requerem melhorias):

3. Recomendacéo de Visita ao Curso/Programa

a. A CAPES deve promover visita de consultores ao Curso/Programa?

Recomendacéo de Visita

Y Opcdo: S - Sim; N - No.

b. Em caso afirmativo, justificativa.

4. Recomendacéo de Mudanca da Area de Avaliagio do Curso/Programa

a) A Comissdo recomenda a Mudanca da Area de Avaliacdo do Curso/Programa?

Recomendagcéo de Visita *

Y Opcéo: S - Sim; N - Néo.

b. Em caso afirmativo, indicar qual seria a nova Area e apresentar justificativa bem fundamentada.
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ANEXO B. FICHA DE AVALIACAO DE PROGRAMA DE MESTRADO PROFISSIONAL
QUESITO I - PROPOSTA DO CURSO

Pesos |Avaliacéo®]

1 Coeréncia, consisténcia, abrangéncia e atualizacdo da(s) area(s) de
concentracdo, linha(s) de atuacdo, projetos estruturantes que se | >10%
desdobram em projetos de pesquisa em andamento, proposta curricular
com os objetivos do Curso/Programa e da modalidade Mestrado
Profissional. 55%

Orientagdo: Examinar se o conjunto de atividades e disciplinas, com suas
ementas, atende as caracteristicas do campo profissional, a(s) area(s) de
concentragdo proposta(s), linha(s) de atuacdo, projetos estruturantes e
objetivos definidos pelo Curso/Programa em consonancia com os objetivos da
modalidade Mestrado Profissional.

2 Coeréncia, consisténcia e abrangéncia dos mecanismos de interacéo
efetiva com outras instituicbes, atendendo demandas sociais, ,
organizacionais ou profissionais. > 10%

Orientagdo: Examinar se o conjunto de mecanismos de interacdo e as
atividades previstas junto aos respectivos campos profissionais sdo efetivose | 10%
coerentes para 0 desenvolvimento desses campos/setores e se estdo em
consonancia com o corpo docente.

3 Infraestrutura para ensino, pesquisa e extensao.
) . . . . . . >10%
Orientagdo: Analisar a adequacdo da infraestrutura para o ensino, a pesquisa,

a administracdo, as condi¢des laboratoriais ou de pesquisa de campo, areas de 15%
informética e a biblioteca disponivel para o Curso/Programa.

4 Planejamento do Curso/Programa visando ao atendimento de demandas
atuais ou futuras de desenvolvimento nacional, regional ou local, por
meio da formacdo de profissionais capacitados para a solucdo de | =10%
problemas e geracéo de inovacéo.

Orientagdo: Analisar as perspectivas do Curso/Programa com vistas a seu | 10%
desenvolvimento futuro, contemplando os desafios da area na producdo e
aplicacdo do conhecimento para atendimento de demandas identificadas, seus
propositos na melhor formagdo de seus alunos, suas metas quanto a insercao
social e profissional mais rica dos seus egressos conforme os parametros da
area. Esse item ndo se aplica a Curso com edicdo Unica.

5 Articulagdo do Curso/Programa de Mestrado Profissional com cursos
académicos do mesmo Programa de Pds-Graduagao.
Orientacdo: Analisar a articulacdo entre o Curso/Programa de Mestrado | =10%
Profissional com os demais cursos académicos que integram o Programa de
Pés-Graduacao, verificando a participacdo de docentes dos cursos académicos o
no MP. Esse item ndo se aplica a Curso com edi¢do Unica ou a Cursos de 10%
Mestrado Profissional em instituicdes que ndo contam com cursos de
Mestrado ou Doutorado na area em que estd sendo oferecido o curso de
Mestrado Profissional.

Y O detalhamento dos itens sera formalizado ap6s a aprovacdo pelo CTC da proposta elaborada pela area, em consonancia com
as orientacoes gerais definidas no ambito de sua grande area. Peso minimo de 10% para todos os itens.
2 Atributos: Atende; N&o atende; N&o se aplica
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QUESITO Il - CORPO DOCENTE
= PESO: 15%

Itens” Pesos |Avaliagéo?

1 Perfil do corpo docente, considerando experiéncia como profissional e/ou >50%
pesquisador, titulagédo e sua adequagéo a Proposta do Curso/Programa e a
modalidade Mestrado Profissional.

Orientacdo: A maioria dos docentes dos Cursos/Programas profissionais deve
ter titulo de doutor, mas é relevante, e deve ser valorizada, a experiéncia
profissional destes. Profissionais ndo-doutores, dentro dos parametros da area,
devem ter comprovada experiéncia e atuacao profissional inovadora.

60%

Os orientadores devem ter doutorado, mas se admite que ndo-doutores, com
comprovada e pertinente experiéncia profissional, ministrem aulas, coorientem e
participem de bancas; depende da &rea inclui-los ou ndo no corpo docente
permanente do curso. Em todos os casos esses docentes de experiéncia
profissional devem ser considerados na avaliacdo, assim como a pertinéncia de
sua experiéncia para o Curso/Programa. Verificar e valorizar a participa¢do no
corpo docente de membros que agreguem e integrem as duas caracteristicas
anteriores, isto é, docentes que tendo o perfil de pesquisadores, tém também
experiéncia profissional extra-académica, através do envolvimento em
atividades com organizac@es externas ao meio académico, com efetiva atuacao
em atividades de extensdo ou inovacdo. Uma forma de mensurar e identificar
atuagdo integrada nestes dois segmentos € considerar a producdo bibliogréfica
qualificada e a producéo técnica. A participacdo de docentes, com este perfil,
deve ser mais valorizada do que a de docentes com envolvimento unicamente
em atividades académicas ou profissionais.

Verificar se a composicdo diversificada do corpo docente em relacdo a area de
origem de formagdo da graduacdo ou, quando ndo houver, quanto a experiéncia.
Valorizar os indicadores de atualizacdo da formacéo, de intercdmbio com outras
instituicGes e efetiva atuacdo em inovacdo. Avaliar, sempre que pertinente ao
Curso/Programa, experiéncias e resultados profissionais relevantes, projecédo
nacional e internacional, participacdo em comissdes especiais, premiagdes e
outras atividades consideradas relevantes na Area.

Analisar a compatibilidade do corpo docente com as reas de concentragdo e o
perfil do Curso/Programa, visando a identificacdo de eventuais fragilidades ou
dependéncia de membros externos. Verificar se o corpo docente atende as
necessidades de atualizacdo profissional que dao sentido ao Curso/Programa.

2 Adequacado da dimensédo, composicédo e dedicacdo dos docentes permanentes | > 15%
para o desenvolvimento das atividades de pesquisa e formacdo do
Curso/Programa.

Orientacdo: Verificar se 0 Curso/Programa tem uma base sélida em seu nucleo
de docentes permanentes; apontar se ha excessiva dependéncia de professores
colaboradores ou visitantes, definindo o que é “excessivo”. Nos dois casos,
deve-se considerar a proporcdo de docentes permanentes em relacdo ao total de
docentes e, sobretudo, a proporc¢éo de uns e outros nas atividades principais do

20%
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Curso/Programa: orientacado, docéncia e producao intelectual; essa propor¢do
devera ser definida pela Area, a partir de parametros do CTC.

Analisar a trajetoria da equipe de docentes permanentes, identificando eventuais
oscilacBes em sua composicdo e nivel de qualificacdo. Atentar para mudancas
gue possam expressar queda da qualidade da equipe ou falta de respaldo da IES
ao Curso/Programa.

3 Distribuicdo das atividades de pesquisa, projetos de desenvolvimento e >15%
inovacao e de formacéo entre os docentes do Curso/Programa.

[0)
Orientacdo: Considerar, na distribuicdo, o envolvimento em atividades de 20%

graduagdo, se pertinente. Este item ndo se aplica a cursos com edicédo Unica.

92 Atributos: Muito Bom; Bom; Regular; Fraco; Deficiente e N&o Aplicavel.

QUESITO |11 - CORPO DISCENTE E TRABALHOS DE CONCLUSAO
= PESO: 30%

Itens” Pesos |Avaliagdo ?

1 . x , o > 25%
Quantidade de trabalhos de conclusido aprovados no periodo de avaliagdo e

sua distribuicdo em relagéo ao corpo docente.

Orientacdo: Verificar se a proporgdo é adequada e se os trabalhos concluidos | 25%0
indicam atuacgdo efetiva do corpo docente na orientacdo. Deve-se tratar de forma
diferenciada Cursos com turmas intermitentes.

A Area de Ciéncias Ambientais recomenda que a relagio orientandos/orientador
fique condicionada ao méaximo de 12 (doze) alunos (mestrandos e doutorandos)
por orientador, considerados todos 0s cursos em que o docente participa como
permanente, excecdo, aos casos em que o orientador for bolsista de produtividade
CNPq ou equivalente, em que o limite maximo aceito pode chegar a 15 (quinze)
alunos por orientador, considerados todos os cursos em que o docente participa
como permanente. E recomendado também, que para docentes com 3 (trés) ou
mais anos como permanente no programa, 0 ndmero minimo de orientandos
simultaneos ndo seja inferior a 2 (dois).

Neste contexto, considera-se que este item seja avaliado como:

Muito bom quando 80% a 100% do Corpo Docente Permanente possui relacéo
média entre 2 e 8 orientandos por orientador;

Bom quando 60% a 79% do Corpo Docente Permanente possui relacdo média
entre 2 e 8 orientandos por orientador;

Regular quando 40% a 59% do Corpo Docente Permanente possui relagdo média
entre 2 e 8 orientandos por orientador;

Ruim quando 20% a 0% do Corpo Docente Permanente possui relacdo média
entre 2 e 8 orientandos por orientador.

2 Qualidade dos Trabalhos de Conclusdo e producdo cientifica, técnica ou | > 35%
artistica dos discentes e egressos
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OrientacAo: E esperado que todo trabalho gere produgéo intelectual relacionada
aos seus resultados. Isso pode ou ndo envolver producdo cientifica mais | 50%0
qualificada, mas a producdo técnica com efetiva participacdo do discente deve ser
valorizada. A producdo pode ocorrer antes ou algum tempo depois da defesa, por
isto deve-se considerar conjuntamente a producdo discente e a producdo do
egresso num prazo de pelo menos dois anos.

N&do é necessario publicar todos os trabalhos, dada a sua natureza bastante
diferenciada no caso do MP, podendo haver situacBes de sigilo. Mas recomenda-
se que a comissdo de area receba informagdes sobre estes casos.

Quanto a producdo técnica, a acdo de “publicagdo” estd relacionada com a
importancia da divulgagcdo e disseminacdo de conhecimento, inovacdo e
evolucéo. Portanto, os trabalhos devem ser avaliados conforme a estrutura de
producdo cientifica e técnica apresentada no Quesito IV, destacando a pontuagdo
para producdo técnica. Devem ser especialmente valorizados trabalhos
apresentados em congressos técnicos (com efetiva participagdo dos profissionais
do setor) ou veiculados em periddicos técnicos, com expressiva circulagao.

3 Impacto dos Trabalhos de Concluséo e da atuaco profissional do egresso > 25%

Orientacdo: E quase imprescindivel que todo trabalho gere aplicagdo dos seus | 2504
resultados na respectiva organizacdo em que atua o mestrando. Deve também ser
informado o impacto que a aplicacdo produziu na organizagdo, recomendando-se
fortemente a utilizacdo de indicadores quantitativos, tipo “antes/depois”. A
aplicacdo pode ocorrer antes, logo depois ou algum tempo depois da defesa, mas
é relevante existir a intencdo de aplicacdo por parte da organizacao.
Recomenda-se que a Comiss&o de Area receba informag@es sobre os trabalhos de
conclusdo e sobre a atuagdo do egresso, durante pelo menos trés anos ap6s sua
titulagdo. Isto pode incluir um resumo de uma pégina de cada trabalho de
conclusdo, de maneira objetiva e destacando-se em que condigdes ele foi
aplicado. Tais resumos ndo podem ter a forma genérica e vaga de dizer que
“foram examinados”, “foram discutidos”. Deve ser dito com clareza qual o
diagndstico do problema e quais as solugbes apontadas, se foram ou ndo
implementadas, porque, e com que resultados.

92 Atributos: Muito Bom; Bom; Regular; Fraco; Deficiente e N&o Aplicavel.

QUESITO IV - PRODUCAO INTELECTUAL E PROFISSIONAL DESTACADA
= PESO: 30 %

Pesos |Avaliacdo?

1 Publicac¢Bes do Curso/Programa por docente permanente.

Orientagdo: Avaliar as publicagdes dos docentes do curso/programa com base no
QUALIS da Area.

indice de Produtividade (IndProd) = 35%
mas <
IndProd = (Produgdo Bibliografica + Producdo Produto)/docente permanente 4.2

Producdo Bibliografica (ProdBibliogréafica) = (ProdPeriédicos + ProdLivros + 3504
()
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ProdEventos) / docente permanente

O calculo do ProdProduto esta detalhado no item 4.3.

Producéo Bibliograficas (ProdBibliografica)

E calculada a média anual sobre a producdo do Sistema Qualis da Area de
Ciéncias Ambientais em periddicos (ProdPeriddicos), mais a produgdo em
livros/capitulos (ProdLivro) mais a producdo em Eventos (ProdEvento) por
docente permanente.

Produgéo em Periodicos (ProdPeriédicos)

Para isso, calcula-se cada indice de producdo. O indice de producédo de periddicos
(ProdPeriédicos) é representado pela férmula abaixo:

ProdPeriddicos = (1,0*Al + 0,85*A2 + 0,7*B1 + 0,55*B2 + 0,4*B3 + 0,25*B4 +
0,1*B5)

A producdo em periédicos (ProdPeriddicos) em estratos inferiores (B3, B4 e B5)

seré contabilizada até o limite de 20% do total da producéo total em periddicos.

Producéo em livros/capitulos (ProdLivros)

A producdo em livros/capitulos (ProdLivro), quando contabilizada no indicador
IndProd, sera considerada multiplicando-se os pontos atribuidos a obra, definidos
na tabela abaixo, por 0,02. A pontuacdo de cada livro ou capitulo é calculada
segundo o Roteiro para Classificacdo de Livros, aprovado pelo CTC-ES da
CAPES, constante desse documento.

O “Instrumento para a Classificagdo de Livros”, presente no referido roteiro,
deverad ter sua primeira e terceira partes preenchidas pela Coordenacdo do
Programa ou pelo docente autor, para todos os produtos classificados como livro
ou capitulo de livro.

Pontuac&o atribuida a livros e capitulos

Livros com pontos
editoracdo
L1 25
L2 50
L3 75
L4 100
LNC 0
LNC — obras néo classificadas para avaliacdo como livros
Capitulos de livros com pontos
editoracdo
C1 0,5*L1
C2 0,5*L2
C3 0,5*L3
C4 0,5*L4
LNC 0,0

LNC — obras ndo classificadas para avaliagdo como capitulos
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A soma de capitulos na mesma coletdnea nao pode ultrapassar a pontuacao de
uma obra integral.

A producédo de livros/capitulos (ProdLivros) em estratos inferiores (L2 e L1) e
(C2 e C1) sera contabilizada até o limite de 20% da producdo livros/capitulos
total.

Producéo em eventos (ProdEventos)

A producdo qualificada de artigos em eventos é incentivada, sendo reconhecida
no processo de avaliagdo dos Programas. S&o considerados para efeito de
pontuacdo da producdo intelectual artigos completos de carater cientifico
vinculados as areas de concentracdo e linhas de pesquisa dos Programas. A
pontuacdo de cada artigo publicado em Anais de eventos é calculada conforme
Tabela abaixo.

Tabela: Pontuacao atribuida a artigos completos publicados em Anais de

Eventos
Eventos Pontos
El 25
E2 50
E3 75
E4 100
ENA 0

A avaliacéo dos eventos é realizada com base no estabelecimento de indicadores
objetivos que permitem estruturar de forma adequada esta base de dados. Séo
eles: (i) Relevancia e atualidade da tematica do evento, bem como sua aderéncia
aos Programas de Pds-Graduacdo avaliados pela CACiAmb; (ii) Numero de
edicdes do evento; (iii) Organizacdo por sociedades cientificas reconhecidas em
suas areas de atuacdo; (iv) Existéncia de corpo de revisores reconhecidos em
suas &reas de atuacdo; (v) Abrangéncia do evento (local, regional, nacional e
internacional); (vi) Porte do evento. PublicagBes com coautoria docente e discente
sdo incentivadas.

A producdo em eventos (ProdEventos) em estratos inferiores (E2 e E1) sera
contabilizada até o limite de 20% da producdo total em eventos.

Pontuacéo dos Programas

A CACiAmb determina como requisito minimo para um curso candidatar-se a
nota 5, que a média anual da produgdo calculada pelo indicador IndProd seja de
1,2. Né&o atingindo este indice, caso a média anual da produgdo calculada pelo
indicador IndProd seja maior ou igual a 0,8, o curso é candidato a nota 4. Nao
atingindo este Gltimo indice, caso o indicador IndProd seja maior ou igual a 0,5 0
curso é candidato a nota 3.

2 Producao técnica, patentes e outras producdes consideradas relevantes > 45%

Orientagdo: Producdo de Produtos Técnico/Artistico (ProdProduto) (ﬁ =
A+
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Os produtos técnicos a serem considerados para qualificacdo sdo classificados 4.3)
nos seguintes grupos: (i) Patentes e registros nacionais e internacionais; (ii)
Estudos, prototipos, projetos e relatérios técnicos; (iii) Desenvolvimento de
técnicas e processos; (iv) Divulgacdo técnica; (v) Prestacdo de servigos e (vi)
Producdo artistica. 45%

Considera-se o vinculo do Produto Técnico/Artistico com a Proposta, suas Areas
de Concentracdo, Linhas de Pesquisa e Projetos, e a coautoria discente (teses e
dissertacfes que geraram esses produtos). A CACiAmb considera que a avaliagao
de patentes deva enfatizar o beneficio que as mesmas estdo trazendo para a
formacdo de recursos humanos no nivel de pds-graduagdo, no contexto do
programa.

Os critérios identificados que valorizam o0s produtos técnicos/artisticos
consideram: relevancia da producdo para a sociedade (impacto econémico, social
e ambiental), aderéncia as necessidades do usudrio (determinada pela sua
participacdo no financiamento da atividade e as parcerias para o projeto),
complexidade (caracteristica inovadora, tempo de elaboragdo, porte do produto),
aderéncia a linha de pesquisa e participagdo do corpo discente, e a efetividade (se
0 produto tem aplicacdo/aplicabilidade préatica e o grau de impacto na atividade
fim).

O ProdProduto possui classificacdo de quatro estratos, definidos a partir das notas
totais referendadas na ficha de avaliacdo anexa, resultado da apuracéo de cada um
dos seguintes critérios: Complexidade e porte, Aplicabilidade prética, Relevancia

e Aderéncia.
Estratos Critérios Pontos
P1 Entre a nota 11 e 20 25
P2 Entre a nota 21 e 30 50
P3 Entre a nota 31 e 40 75
P4 Entre a nota 41 e 51 100
PNA Abaixo de 11 0

Cabe destacar que a producdo de Patente e Produto registrado serdo privilegiados,
sobretudo quando houver envolvimento de discentes: Patente depositada com
registro equivale automaticamente 75 pontos; Patente outorgada/concedida
equivale automaticamente 100 pontos; Patente licenciada e produzindo equivale
automaticamente a 500 pontos; Produto registrado em 6rgdo competente equivale
automaticamente 75 pontos. No caso de envolvimento de discente(s) multiplica-
Se 0s respectivos pontos por 2.

Recomenda-se que a produgdo técnica seja gradativamente incentivada nos
Programas e Cursos, particularmente para os mestrados profissionais:

Célculo do IndProd

Para os Mestrados Profissionais, o somatério ProdProdutos + ProdEventos sera
contabilizado até o limite de 50% em relagcdo ao total de ProdPeriédicos +
ProdLivros.
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4 Vinculo entre Produgdo técnica e Publicagbes qualificadas do
Curso/Programa.
Orientacdo: Neste item pretende-se avaliar como o Curso/Programa transfere
seus resultados de pesquisa para a sociedade. Deve-se avaliar em que grau as
“Publicagdes qualificadas do Programa” estdo relacionadas com a producdo
técnica (efetuar ponderacio conforme visdo de cada Area, com base no QUALIS
Al, A2, B1, B2, B3, B4, B5). Deve-se também considerar que as “Publica¢des
qualificadas” do corpo docente em periodos anteriores podem ainda estar gerando
resultados diretos para a sociedade na forma de produgdo técnica. No inicio, os
Cursos/Programas podem ser incentivados a informar esta relagdo no campo
“Proposta do Programa”. Posteriormente, pode-se implantar no Coleta CAPES a
informagdo de vinculag@o entre “Publica¢des qualificadas do Curso/Programa” e
a producdo técnica, nos moldes em que se faz o vinculo entre o primeiro e 0
trabalho de concluséo.

>20%

20%

92 Atributos: Muito Bom; Bom; Regular; Fraco; Deficiente e N&o Aplicavel.

QUESITO V — INSERCAO SOCIAL
- PESO: 25%

Itens?

1 Impacto do Programa

Orientagdo: Avaliar se a formacdo de recursos humanos qualificados para a
sociedade busca atender os objetivos definidos para a modalidade Mestrado
Profissional, contribuindo para o desenvolvimento das pessoas envolvidas no
projeto, das organizagdes publicas ou privadas e do Brasil. Sera aferido o
atendimento obrigatério de uma ou mais dimensGes de impacto (social,
educacional, sanitario, tecnologico, econdmico, ambiental, cultural, artistico e
legal, entre outras que poderdo ser adicionadas pelas varias areas), nos niveis
local, regional ou nacional.

Incentivam-se atividades junto as incubadoras de empreendimentos solidarios ou
tecnoldgicas de cooperativas populares, participacdo em Conselhos de Meio
Ambiente municipal, estadual e nacional, Comités de unidade de conservagéo e
de bacias hidrograficas, organizacdo de eventos/cursos de formagéo/capacitacao
(inclusive licenciatura) na area socioambiental, e participacdo em atividades de
ensino e orientacdo de estudantes do ensino basico. Cabe também destacar as
premiagBes ou distingdes recebidas, derivadas dos trabalhos desenvolvidos no
ambito do Programa.

Sugere-se relatar essas atividades quantitativa e qualitativamente, procurando
destacar docentes e discentes participantes, descricdo breve da atividade
desenvolvida, resultados disponibilizados e formas de divulgagdo, publico
diretamente beneficiado, entre eles, governo, empresas, organizacdes de natureza
publica e comunidades, procurando caracteriza-los. Apontar se hd uma
certificacdo institucional das pré-reitorias de pesquisa e pds-graduagdo, extensao
e ensino por meio de projeto financiado ou bolsa, ou ainda de declaragdes de
entidades devidamente constituidas.

Cabe quantificar e qualificar a atuacdo profissional dos egressos do programa em

Pesos

>40%

45%

Avaliacao?

39
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setores de instituicGes publicas, privadas ou de natureza publica que tenham
atividades correlatas a area socioambiental.

Merece destacar também que os Programas incentivem politicas afirmativas,
institucionalizadas por instrumento normativo da IES e do Programa, para acesso
e permanéncia no Programa de Pds-Graduacdo, de professores da educacdo
bésica, sobretudo da rede publica.

Néo se espera que os Cursos/Programas de todas as areas e subareas atendam a
todos eles, cada um tendo sua prépria especificidade. Entretanto, a insercédo e
interacdo com o respectivo setor externo / social é indispensavel no caso de um
Curso/Programa profissional, e deve produzir resultados relevantes que possam
ser objetivamente descritos e apreciados.

a) Impacto social: formagdo de recursos humanos qualificados para a
Administracdo Publica ou a sociedade que possam contribuir para o
aprimoramento da gestdo publica e a reducdo da divida social, ou para a
formacdo de um puablico que faca uso dos recursos da ciéncia e do
conhecimento no melhoramento das condi¢des de vida da populacdo e na
resolucdo dos mais importantes problemas sociais do Brasil.

b) Impacto educacional: contribuicdo para a melhoria da educacdo basica e
superior, 0 ensino técnico/profissional e para o desenvolvimento de propostas
inovadoras de ensino.

c) Impacto tecnoldgico: contribui¢do para o desenvolvimento local, regional
e/ou nacional destacando o0s avangos gerados no setor empresarial;
disseminacgdo de técnicas e de conhecimentos.

d) Impacto econdmico: contribuigdo para maior eficiéncia nas organizacOes
publicas ou privadas, tanto de forma direta como indireta.

e) Impacto sanitario: contribuicdo para a formacdo de recursos humanos
qualificados para a gestdo sanitaria bem como na formulacdo de politicas
especificas da &rea da Saude.

f) Impacto cultural: contribuicdo para a formagdo de recursos humanos
qualificados para o desenvolvimento cultural, formulando politicas culturais e
ampliando o acesso a cultura e ao conhecimento.

g) Impacto profissional: contribuicdo para a formacgdo de profissionais que
possam introduzir mudancas na forma como vem sendo exercida a profisséo,
com avancos reconhecidos pela categoria profissional.

h) Impacto legal: contribuicdo para a formacdo de profissionais que possam
aprimorar procedimentos e a normatizacdo na area juridica, em particular
entre os operadores do Direito, com resultados aplicaveis na pratica forense.

i) Outros impactos considerados pertinentes pela Area: Poderéo ser incluidas
outras dimensBes de impacto consideradas relevantes e pertinentes,
respeitando suas especificidades e dinamismos, e que ndo foram
contempladas na lista acima.

Na avaliagdo dos impactos, entre outros indicadores, podera ser considerada a
realizacdo de visitas de acompanhamento aos Programas.

2

Integracdo e cooperacdo com outros Cursos/Programas com vistas ao

>5%

40
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desenvolvimento da poés-graduacao até
Orientacdo: Avaliar a participacdo em programas de cooperacdo e intercambio 15%
sistematicos com outros na mesma &rea, dentro da modalidade de Mestrado
Profissional; a participacdo em projetos de cooperacdo entre Cursos/Programas
com niveis de consolidacdo diferentes, voltados para a inovagdo na pesquisa, 0 | 10%
desenvolvimento da poés-graduacdo ou o desenvolvimento econbmico,
tecnoldgico e/ou social, particularmente em locais com menor capacitacdo
cientifica ou tecnolégica. Este item ndo se aplica a cursos com edicdo Unica.

3 Integracdo e cooperacdo com organizacfes e/ou instituicbes setoriais | >10%
relacionados a area de conhecimento do Curso/Programa, com vistas ao
desenvolvimento de novas solugdes, praticas, produtos ou servicos nos | 15%
ambientes profissional e/ou académico
Orientagdo: Avaliar a participagdo em convénios ou programas de cooperacao
com organizagdes/instituicGes setoriais, voltados para a inovagdo na pesquisa, 0
avanco da pos-graduagdo ou o desenvolvimento tecnoldgico, econdémico efou
social no respectivo setor ou regido; a abrangéncia e quantidade de
organizag0es/instituicGes a que estdo vinculados os alunos; a introducéo de novos
produtos ou servigos (educacionais, tecnoldgicos, diagnosticos, etc.), no &mbito
do Curso/Programa, que contribuam para o desenvolvimento local, regional ou
nacional. Este item ndo se aplica a cursos com edigdo Unica.

4 Divulgacéo e transparéncia das atividades e da atua¢do do Curso/Programa >5%
até

Orientacgdo: A divulgacao sistematica do Curso/Programa, atualizada, podera ser 15%

realizada de diversas formas, com énfase na manutencéo de pagina na internet.
Entre outros itens, serd4 importante a descri¢do publica de objetivos, estrutura
curricular, critérios de selecdo de alunos, corpo docente, producdo técnica,
cientifica ou artistica dos docentes e alunos, financiamentos recebidos da Capes e
de outras agéncias publicas e entidades privadas, parcerias institucionais, difuséo
do conhecimento relevante e de boas praticas profissionais, entre outros. A
procura de candidatos pelo Curso/ Programa pode ser considerada desde que
relativizada pelas especificidades regionais e de campo de atuacdo. Este item nédo
se aplica a cursos com edi¢do Unica.

10%

5 Percepcdo dos impactos pelos egressos efou organizacgGes/instituicoes
beneficiadas >10%

Orientagdo: A opinido dos egressos e das organizacgdes/instituicdes beneficiadas
pelo Curso/Programa deverd ser considerada para a complementacdo das | 10%
informagdes, permitindo captar a percepcdo dos usudrios. No caso das
organizacOes beneficiarias, seu representante encaminhara diretamente a Capes,
de forma similar ao que se faz atualmente com as cartas de recomendacéo,
relatorio sintético com descri¢do dos principais impactos e resultados alcangados
com a realizagdo do Curso/Programa, de modo objetivavel. Aos egressos,
cadastrados anteriormente no sistema de coleta de dados, serdo enviados e-mails
até um ano apds a conclusdo do curso, com acesso individualizado e sigiloso,
solicitando uma descricdo sumaria dos impactos mais relevantes em sua carreira e
desenvolvimento profissional resultantes de sua participagdo no Curso/Programa.
Este item é entendido como conceitualmente muito relevante, expressando o peso
seu aspecto mais de implantacdo imediata

6 Articulacgho do MP com outros Cursos/Programas ministrados pela | >10%
Instituicdo na mesma area de atuacao
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Orientacdo: Avaliar a articulacdo com outros Cursos/Programas com foco na
formacdo profissionalizante ministrados pelo grupo (cursos técnicos de nivel
médio, especializacdo, MBA, etc.) e com produtos ou servicos na mesma linha do
MP (diagndstico de problemas, consultorias vinculadas ao MP e com impacto
nele) que possam produzir beneficios para a sociedade.

10%

92 Atributos: Muito Bom; Bom; Regular; Fraco; Deficiente e Nao Aplicavel.
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QUALIDADE DOS DADOS E INFORMACOES

¢. Qualidade dos dados fornecidos e das informac6es disponiveis sobre o Curso/Programa.

Quesitos
| Proposta do Curso/Programa
| Corpo Docente
1] Corpo Discente e Trabalhos de Conclusao
v Producéo Intelectual e profissional destacada

\Y Insercéo Social

Comissao

Pesos

Coeréncia®

Completude®”

U Atributos: Bom; Regular; Deficiente.

d. Apreciagdo

1. Parecer analitico final:

2. Recomendac6es da Comissdo ao Curso/Programa (destacar forcas / potencialidades e fragilidades

/ pontos que requerem melhorias):

3. Recomendacéo de Visita ao Curso/Programa

c. A CAPES deve promover visita de consultores ao Curso/Programa?

Recomendacéo de Visita

Y Opcdo: S - Sim; N - No.

¢. Em caso afirmativo, justificativa.

4. Recomendacéo de Mudanca da Area de Avaliagio do Curso/Programa

b) A Comissdo recomenda a Mudanca da Area de Avaliagio do Curso/Programa?

Recomendagcéo de Visita *

Y Opcéo: S - Sim; N - Néo.

d. Em caso afirmativo, indicar qual seria a nova Area e apresentar justificativa bem fundamentada.
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ANEXO C. REQUISITOS PARA A CRIAQAO DE CURSOS NOVOS
MODALIDADE ACADEMICA NAS CIENCIAS AMBIENTAIS

CURSO: MESTRADO ACADEMICO

1.PROPOSTA DO CURSO

Recomendacdes da area no que se refere ao perfil do programa, formacao
tedrica e metodoldgica, etc.

Dentre os principios da avaliacdo de programas de Po6s-Graduacdo estd a analise
comparativa e a avaliacao por pares. Sendo assim, antes do envio de uma proposta de
Programa de Pds-Graduagdo para a Area de Ciéncias Ambientais, é necessario
averiguar sua aderéncia a Area com base nos critérios estabelecido pelo Documento
de Area.

De acordo com a Portaria 54 de 2003 e a Portaria 193 de 2011 da CAPES, cabe a
Diretoria de Avaliacdo estabelecer o enquadramento final de cada proposta em uma
das areas de avaliagdo. Portanto, a submissdo de propostas a Area de Ciéncias
Ambientais ndo garante a avaliacdo na mesma.

Sugere-se a leitura do Documento de Area de Ciéncias Ambientais para
conhecimento dos critérios de avaliagdo dos cursos na area.

Para avaliacdo na Area de Ciéncias Ambientais, a proposta de um programa de Ps-
Graduacdo deve ter claro perfil Multi e Interdisciplinar, apresentando-se bem
integrada entre area (s) de concentragdo, linhas de pesquisa e Estrutura Curricular. O
escopo de atuacdo e objetivos devem estar bem definidos, evidenciando a insercao
social e o perfil esperado do egresso.

A estrutura curricular deve ser sélida e integradora, apropriada a formacdo de
mestres e doutores, constituida por conjunto de disciplinas coerente com a (s) area (S)
de concentragéo, evidenciando a construcdo de linhas de pesquisa fundamentadas.

Constitui um conjunto importante para a analise 0s seguintes itens:

- definicdo dos objetivos centrais do programa, explicitando as tematicas que
conduzem & proposta; como estas se contextualizam no dmbito da Area de Ciéncias
Ambientais; e qual sua relevancia e insercdo local, regional, nacional e/ou
internacional, sob a Otica do desenvolvimento cientifico, tecnoldgico, educacional,
social, cultural, econémico, e de inovacao;

- definicdo do perfil esperado para 0 egresso e expectativas para sua inser¢do no
mercado de trabalho, a partir da titulacdo obtida no programa;
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- definicdo do numero de vagas oferecidas e avaliacdo da demanda regional ou
nacional de mercado de trabalho para o egresso;

- articulacdo coerente das énfases do curso com suas area (s) de concentragdo, e
destas com as linhas e projetos de pesquisa, que d&o sustentacdo ao desenvolvimento
de pesquisas e dissertacdes, publicacdes e produtos do conhecimento gerados no
programa;

- definicdo dos projetos de pesquisa que devem estar vinculados a tematica das
ciéncias ambientais e abordagem multi e interdisciplinar do programa proposto,
pressupondo, portanto, uma equipe executora composta por docentes e estudantes de
Pds-Graduacdo com formacdo e interesse nas distintas areas do conhecimento
necessarias para a conducéo das atividades de pesquisa;

- articulacdo de uma estrutura curricular composta por um conjunto coerente de
disciplinas que deem sustentacdo as areas de concentracdo e respectivas linhas de
pesquisa, de maneira a possibilitar uma solida formacao de recursos humanos de alto
nivel no escopo da proposta;

- apresentacdo dos planos das disciplinas contendo: ementas que reflitam
sinteticamente, mas com precisdo, seu contetdo programatico; referéncias essenciais
e diretamente pertinentes ao desenvolvimento dos respectivos conteldos,
considerando tanto as bases conceituais e tedricas dos temas quanto as suas
atualizacdes;

- andlise da exequibilidade e do sucesso da implantacdo da proposta considerando: a

dimenséo, qualificacdo, dedicacdo e a composi¢ao multidisciplinar do corpo docente;
a infraestrutura e o apoio Institucional existentes.

2. CORPO DOCENTE

Requisitos minimos, estabelecidos pela area, para composicdo do corpo docente
do novo curso.

A proposta de um programa na Area de Ciéncias Ambientais deve contar com corpo
docente disposto a ampliar as fronteiras do conhecimento, desenvolver tecnologia e
promover inovacao; que tenha experiéncia, competéncia, produtividade e formacéo
diversificada; que seja coerente com a(s) area(s) de concentracdo e linhas de
pesquisa do programa.

O numero de docentes do corpo permanente, especialmente daqueles com tempo
integral na instituicdo, deve ser compativel as atividades diretamente relacionadas ao
curso, levando-se em consideracdo, o nimero de alunos e orientandos previstos, as
demandas curriculares de orientacdo e de pesquisa nas correspondentes areas de
concentragdo. Recomenda-se que pelo menos 50% dos docentes sejam permanentes
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em apenas um programa.

Assim, constitui um conjunto importante de recomendacoes e indicadores neste
item:

- definicdo dos critérios de credenciamento para docentes permanentes e
colaboradores

- € recomendado que o corpo docente permanente do curso seja constituido de no
minimo 12 professores permanentes;

- a dimensdo do corpo docente permanente deve corresponder preferencialmente ao
minimo de 70% do corpo docente total (soma do numero de docentes permanentes
mais colaboradores e visitantes);

- quando a participacdo de docentes externos a instituicdo no quadro permanente,
estes ndo devem superar 30% desse quadro e devem ser cedidos formalmente pela
instituicdo de origem, conforme Portaria 2 de 2012 da Capes.

- € recomendado que a maioria dos docentes permanentes tenha contrato de tempo
integral (40 horas) com a instituicdo; que pelo menos 1/3 da carga horéria dos
docentes do corpo permanente seja dedicada as atividades do curso; e que acima de
50% do tempo de contrato seja dedicado em atividades de pesquisa;

- distribuicdo adequada da carga horaria de ensino, pesquisa e orientacdo, entre o
corpo docente, em cada ano base;

- composicdo diversificada do corpo docente em relacdo a area de origem de
formacdo da Pds-Graduacdo;

- equilibrio na composicéo do corpo docente, considerando que as énfases do curso
devam estar contempladas de maneira equilibrada pela formacdo de origem e
correspondentes titulagdes dos docentes, bem como pelas respectivas trajetorias de
estudo e pesquisa, consubstanciadas em sua producao intelectual;

- experiéncia docente em orientacdo de trabalhos de conclusdo de curso de
graduacdo, iniciagdo cientifica, especializa¢do, mestrado ou doutorado;

- capacidade do corpo docente permanente para obtencao de recursos para pesquisa.
Contribuem para a analise da proposta, informacdes sobre os financiamentos, sobre
agéncias ou fontes de apoio nos projetos de pesquisa, e bolsas obtidos nos ultimos 3
anos;

- capacidade do corpo docente permanente para estabelecer colabora¢Bes técnico-
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cientificas e intercambios e internacionais, no &mbito dos objetivos do programa;

- capacidade do corpo docente permanente em desenvolver atividades ligadas a
difusdo cientifica e cultural junto ao grande publico;

- integracdo adequada as atividades de ensino e orientacdo da Pds-Graduacgdo e
graduacdo, quando pertinente.

3. ATIVIDADE DE PESQUISA

Requisitos da area para a organizacao das linhas e atividades de pesquisa.

As temadticas que constituem as ciéncias ambientais sdo reconhecidamente
multidisciplinares e requerem enfoque interdisciplinar, fazendo convergir duas ou
mais areas do conhecimento, buscando a abordagem integral de problemas cuja
solucdo ndo seria alcancada com enfoque disciplinar. Espera-se que a atividade
interdisciplinar de pesquisa contribua para o avango das fronteiras da ciéncia e
tecnologia, gere novos conhecimentos e faca surgir um novo profissional com um
perfil distinto dos existentes, com formacéo bésica sélida e integradora.

Recomenda-se:
- que o curso tenha ndcleo formado por mais de 50% dos docentes permanentes com
contratos de 40 horas, sendo cerca de 30 horas dedicadas as atividades de pesquisa e

orientacao;

- interdisciplinaridade, equilibrio e integracdo entre areas de concentracdo, linhas de
pesquisa do programa, projetos e estrutura curricular;

- distribuicdo equilibrada do corpo docente pelas areas de concentragdo, linhas de
pesquisa e projetos;

- docentes de area de formacdo e titulacdo diferentes compartilhnando projetos e
coorientando alunos, visando promover a interdisciplinaridade do programa;

- participacdo de alunos de graduacdo nos projetos, quando aplicavel;

- explicitar fontes de fomento dos projetos e o envolvimento, articulacdo e
contrapartidas de instituices, agéncias de governo ou empresas, quando 0 caso;

- explicitar a producdo esperada e que resulte da convergéncia de duas ou mais areas
do conhecimento relativas as tematicas do programa;

- explicitar a insercdo social esperada das atividades de pesquisa do programa.
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4. PRODUCAO INTELECTUAL

Critérios e recomendacdes da area quanto a producéo bibliogréafica, técnica
e/ou artistica do curso novo.

No caso de um curso da Area de Ciéncias Ambientais, a formacdo de origem dos
docentes e as suas trajetdrias de estudo e pesquisa devem contemplar as énfases do
Curso. Supde-se que uma configuracdo original a servico da formacéo e pesquisa
interdisciplinares deva se concretizar na forma de producéo intelectual comprovada,
e capacidade de formacdo de recursos humanos preparados para atuar de maneira
cooperativa e integradora no &mbito de incidéncia dos estudos do curso.

Nesse contexto, considera-se um conjunto importante de indicadores:

- producgdo intelectual do corpo docente, principalmente do corpo docente
permanente deve estar relacionada com a proposta do programa, area(s) de
concentragéo e linhas de pesquisa;

- producdo docente qualificada, continua e bem distribuida entre os docentes
permanentes. A producdo contabilizada na andlise da proposta é a referente aos
altimos 3 anos, sendo analisados também os Gltimos 5 anos para melhor observar sua
evolucdo e a experiéncia do grupo. O sistema QUALIS é um indicador importante,
porém é uma base incompleta visto que somente revistas relatadas nas producdes de
cursos de Pés-Graduagdo sdo incluidas no banco de dados. Assim, a avaliacdo da
producdo em periodicos tem também um componente qualitativo importante.
Considera-se também a producdo em livros e capitulos, producdo técnica e eventos
na avaliacdo das propostas.

- capacidade do corpo docente permanente para obtencdo de recursos para a
pesquisa. Contribuem para a analise da proposta, informacBes sobre os
financiamentos e bolsas obtidos nos ultimos 3 anos;

- capacidade do corpo docente permanente para estabelecer colaborac@es técnico-
cientificas e intercdmbios entre grupos de pesquisa nacionais e internacionais, no
ambito das énfases do curso;

- capacidade do corpo docente permanente em desenvolver atividades ligadas a
difusdo cientifica e cultural junto ao grande publico.

5. INFRAESTRUTURA DE ENSINO E PESQUISA
Recomendacdes especificas da area sobre o comprometimento institucional para

a implantagdo e o éxito do curso novo (ex.: biblioteca, acesso a Internet,
laboratorios, etc.).
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Descrigdo da infraestrutura académica e de pesquisa, atendo-se aquela disponivel
diretamente para as atividades proprias do programa, levando em consideracdo 0s
seguintes aspectos: apoio administrativo, salas para docentes e para alunos, salas de
aula, laboratérios de pesquisa e ensino, especificando a dimensdo das areas fisicas,
capacidade de lotagéo e equipamentos de apoio e suporte existentes.

Deve ser informado o numero médio de alunos de graduacdo e P6s-Graduagdo que
utilizam a infraestrutura do curso, incluindo, quando for o caso, a sua utilizacdo por
outros Cursos de Pds-Graduacao.

Descricdo da infraestrutura de informatica, relatando a dimensdo do parque de
computadores, ferramentas de software, bancos de dados e portais de periddicos
efetivamente disponiveis ao corpo discente para o desenvolvimento das atividades do
Curso. Deve-se informar também o grau de atualizacdo destas facilidades, bem como
a politica de renovacao praticada pela Instituicéo.

Descricdo e dimensionamento da area fisica da biblioteca, informando
especificamente os espacos destinados a leitura, pesquisa e estudos, bem como o
nuimero médio de usuarios.

Descricdo e dimensionamento dos acervos fisicos e virtuais da biblioteca,
diretamente relacionados as atividades de ensino e pesquisa do curso, informando
com destaque o acervo de referéncias indicadas nas ementas das disciplinas, e a
disponibilidade de acesso aos portais de periodicos.
6. OUTRAS

Outras recomendacdes que a area julga importantes para a implantacéo e éxito

do curso novo.

Além do detalhamento da infraestrutura fisica que dara sustentacdo ao programa, a
instituicdo proponente deve assumir compromissos formais, anexando a proposta
documentos tais como:

- Portaria de aprovacéo Institucional do Curso, responsabilizando-se por sua
implantacdo através da garantia de um corpo docente permanente estavel, com
disponibilidade efetiva para desenvolver pesquisa e atividades de ensino e orientacao
na Pds-Graduacdo; e da disponibilizacdo e manutencdo da infraestrutura necessaria
para desenvolvimento das atividades da proposta.

- Regimento Interno do Curso, contendo, entre outras, as informagdes referentes aos
critérios de: (i) credenciamento e recredenciamento de docentes orientadores; (ii)
abertura de vagas, periodicidade para ingresso; (iii) processo seletivo; (iv) concessao
de bolsas.
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- Acordos de cooperacdo entre instituicbes, com agéncias de governo ou empresas,
quando houver envolvimento das mesmas.

Documento da Area de Ciéncias Ambientais

Na preparacéo da proposta de um curso novo é fundamental que seja consultado o
Documento da Area de Ciéncias Ambientais, aprovado pelo Conselho Técnico
Cientifico da Educacdo Superior e disponivel no site da CAPES, no qual estdo
definidas as diretrizes e indicadores que norteardo a atribuicdo dos conceitos dos
Cursos.

CURSO: DOUTORADO ACADEMICO

1.PROPOSTA DO CURSO

Recomendacdes da area no que se refere ao perfil do programa, formacao
tedrica e metodologica, etc.

Os critérios gerais de avaliacdo de propostas de cursos de mestrado académico e
doutorado sdo semelhantes. Neste e nos proximos quesitos sdo apresentadas as
especificidades para avaliacdo de propostas de doutorado.

Esclarecimentos se fazem necessarios, no sentido de que programas de Pos-
Graduacdo com os cursos de mestrado académico e doutorado sdo avaliados no
conjunto, tanto os que estdo em proposta de cursos novos como 0s ja em andamento.
Assim, a proposta, o corpo docente, discente, a producdo e a insercdo social sdo
avaliados como do programa e ndo como dos cursos em separado de forma
desvinculada.

Uma proposta de novo programa com 0s cursos de mestrado e doutorado pode ter
somente 0 mestrado recomendado, caso sO atenda o0s requisitos para a aprovacao
deste.

Programas com o mestrado ja em andamento e que estejam apresentando proposta de
doutorado podem fazer rearranjos na proposta, nas areas de concentracdo, linhas de
pesquisa, projetos, grade curricular e no corpo docente no sentido de melhorar e
fortalecer o programa. Porém, em caso de aprovacdo do doutorado, tais modificacGes
devem ser implantadas também no mestrado para manter a unidade do programa,
pois na Avaliagdo Trienal serd considerado o conjunto e ndo 0s cursos em separado.
O mesmo é valido para programas gque possuem somente o doutorado e estejam
apresentado proposta do mestrado.

Caso o0 doutorado ndo seja aprovado e pretenda-se implantar a reestruturagdo do
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mestrado, é necessario solicitar concordancia da CAPES via oficio a Diretoria de
Avaliagdo, listando as modificacbes com as devidas justificativas. Em caso de
aprovacao do doutorado ou aprovacéo da reestruturacdo do mestrado pela CAPES, as
modificacGes deverdo ser listadas no relatdrio anual via aplicativo DATA-CAPES,
para maior clareza no processo da Avaliacdo Trienal.

Dentre os principios da avaliacdo de programas de Pds-Graduacdo estd a analise
comparativa e a avaliagdo por pares. Sendo assim, antes do envio de uma proposta de
programa para a Area de Ciéncias Ambientais, é necessario averiguar seu possivel
enquadramento nas demais areas de avaliacdo, conforme descrito nos critérios para
submisséo de propostas do mestrado académico.

Sugere-se a leitura do Documento de Area de Ciéncias Ambientais para ciéncia dos
critérios de avaliacdo dos cursos na area.

As linhas gerais e os itens para a proposta de um programa de POs-Graduacgdo
académico na Area de Ciéncias Ambientais estio descritas nos critérios para
submissdo de propostas de mestrado académico. Recomenda-se a leitura atenta
desses critérios.

2. CORPO DOCENTE

Requisitos minimos, estabelecidos pela area, para composi¢do do corpo docente
do novo curso.

A proposta de um programa na Area de Ciéncias Ambientais deve contar com corpo
docente disposto a ampliar as fronteiras do conhecimento, desenvolver tecnologia e
promover inovacdo, que tenha experiéncia, competéncia e produtividade nas
respectivas especialidades, com formacdo disciplinar diversificada, porém coerente
com as areas de concentracdo e linhas de pesquisa do programa, que possa contribuir
para ampliar a base do conhecimento fora de suas areas de especializacdo, visando
aprofundar processos de cooperacdo produtivos.

Para a proposta de um curso de doutorado espera-se maior experiéncia do corpo
docente permanente em relacdo a proposta somente do curso de mestrado.
Recomenda-se maior tempo de titulagdo no doutorado, maior experiéncia em
orientacdo no mestrado e doutorado, na coordenacéo de projetos de médio ou grande
porte, maior trajetéria de pesquisa e maior producdo qualificada nas linhas da
proposta, maior capacidade de atragdo de recursos para pesquisa e de estabelecer
intercambios e colaboragBes nacionais e internacionais.

E desejavel a presenca no quadro docente permanente de bolsistas produtividade de
pesquisa do CNPq, ou de outra agéncia de fomento, ou com nivel de producdo e
experiéncia compativel. Devem ser atendidos os demais itens sobre o corpo docente
descritos nos critérios para proposta de mestrado académico.
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3. ATIVIDADE DE PESQUISA

Requisitos da rea para a organizacao das linhas e atividades de pesquisa.

A atividade de pesquisa na area de ciéncias ambientais caracteriza-se pela pratica da
interdisciplinaridade, fazendo convergir duas ou mais areas do conhecimento,
buscando a abordagem integral de problemas cuja solucdo néo seria alcangada com
enfoque disciplinar. Espera-se que a atividade interdisciplinar de pesquisa na area de
ciéncias ambientais contribua para o avango das fronteiras da ciéncia e tecnologia,
gere novos conhecimentos e faca surgir um novo profissional com um perfil distinto
dos existentes, com formacéo basica sélida e integradora.

As recomendacOes relacionadas a atividade de pesquisa para proposta de um
doutorado sdo as mesmas para a proposta do mestrado académico.

4. PRODUCAO INTELECTUAL

Critérios e recomendacdes da area quanto a producao bibliogréfica, técnica
e/ou artistica do curso novo.

Para uma proposta de curso na Area de Ciéncias Ambientais, a formaco de origem e
titulacdo dos docentes, suas trajetorias de estudo e de pesquisa e a producdo, mesmo
que diversificadas, devem contemplar os objetivos do curso. Na proposta de um
doutorado os critérios relativos a producdo intelectual englobam os critérios para
proposta de mestrado académico.

Porém, a producdo do corpo docente permanente em uma proposta de doutorado
deve corresponder em média a um artigo em periodico no estrato A2 ou equivalente
por docente permanente por ano nos Gltimos 3 anos.

Considera-se ainda para compor a producdo média do corpo docente permanente, o
equivalente em producdo técnica relevante. Recomenda-se, para comparagdo, a
leitura da Ficha de Avaliacdo dos cursos ja em andamento, comentada no
Documento de Area, com atencdo ao calculo do indice de producéo (IndProd).

Essa producdo mais qualificada deve ser continua e bem distribuida entre os docentes
permanentes. Observa-se a producdo do corpo docente nos ultimos 5 anos para se ter
um panorama da evolugéo da mesma.
5. INFRAESTRUTURA DE ENSINO E PESQUISA

Recomendacdes especificas da area sobre o comprometimento institucional para

a implantacdo e o éxito do curso novo (ex.: biblioteca, acesso a Internet,
laboratorios, etc.).
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As necessidades de infraestrutura sdo as descritas nos critérios para propostas de
mestrado académico, considerando-se as especificidades do doutorado, que incluem
um maior tempo desenvolvendo pesquisa e o mais alto nivel do curso.

6. OUTRAS

Outras recomendacdes que a area julga importantes para a implantacéo e éxito
do curso novo.

Os demais critérios, relativos a documentacdo a ser anexada, sdo 0s mesmos listados
para proposta de mestrado académico, considerando-se as especificidades do
doutorado.

Documento da Area Ciéncias Ambientais

Na elaboragdo da proposta de um curso novo é fundamental que seja consultado o
Documento da Area Ciéncias Ambientais, aprovado pelo Conselho Técnico
Cientifico da Educagdo Superior da CAPES, no qual estdo definidas as diretrizes e
indicadores que norteardo a atribuicdo dos conceitos dos cursos.
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ANEXO D. REQUISITOS PARA A CRIAC}AO DE CURSOS NOVOS
MODALIDADE PROFISSIONAL NAS CIENCIAS AMBIENTAIS

CURSO: MESTRADO PROFISSIONAL

1.PROPOSTA DO CURSO

Recomendacdes da area no que se refere ao perfil do programa, formacéao
tedrica e metodologica, etc.

Dentre os principios da avaliacdo de cursos esta a analise comparativa e a avaliacéo
por pares. Sendo assim, antes do envio de uma proposta de Programa de Pds-
Graduagcdo para a Area de Ciéncias Ambientais, é necessario averiguar sua aderéncia
a Area com base nos critérios estabelecido pelo Documento de Area.

De acordo com as portarias 54 de 2003 e 193 de 2011 da CAPES, cabe a Diretoria de
Avaliacdo estabelecer o enquadramento final de cada proposta em uma das areas de
avaliacdo. Portanto, a submissdo de propostas & Area de Ciéncias Ambientais no
garante a avaliagdo na mesma.

Sugere-se a leitura do Documento de Area de Ciéncias Ambientais para
conhecimento dos critérios de avaliagdo dos cursos na area.

Para avaliagdo na Area de Ciéncias Ambientais a proposta de um Curso de Mestrado
Profissional deve ter claro perfil Multi e Interdisciplinar, definir s objetivos, Areas de
Concentracdo com respectivas Linhas de Atuacédo e Projetos de Pesquisa, Estrutura
Curricular e perfil esperado do egresso.

Constitui um conjunto importante para a analise 0s seguintes itens:

- Definicdo das énfases centrais do curso, explicitando: quais as tematicas que
conduzem a proposta; como estas se contextualizam no ambito da Area de Ciéncias
Ambientais; e qual sua relevancia e insercdo local, regional, nacional e/ou
internacional, sob a 6tica do desenvolvimento cientifico, tecnol6gico, educacional,
social, cultural, econémico, e de inovacao;

- Articulagio coerente das énfases do curso com suas Areas de Concentracio, e
destas com as Linhas de Atuacdo, bem como com os Projetos que dao sustentacao
aos temas vinculados aos produtos do conhecimento gerados, no curso;

- Definicdo dos Projetos de Pesquisa que devem estar vinculados a temaética das
ciéncias ambientais e abordagem multi e interdisciplinar do curso proposto,
pressupondo, portanto, uma equipe executora composta por docentes e estudantes de
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pos-graduacdo com formacdo e interesse nas distintas areas do conhecimento
necessarias para a condugdo das atividades de pesquisa;

- Articulacdo de uma estrutura curricular composta por conjunto coerente de
disciplinas que deem sustentacdo as Areas de Concentrac3o e respectivas Linhas de
Atuacdo, de maneira a possibilitar uma solida formacao de recursos humanos de alto
nivel no escopo da proposta;

- Apresentacdo dos planos das disciplinas contendo: ementas que reflitam
sinteticamente, mas com precisdo, seu conteudo programatico; referéncias essenciais
e diretamente pertinentes ao desenvolvimento dos respectivos conteldos,
considerando tanto as bases conceituais e tedricas dos temas quanto as suas
atualizacdes;

- Analise da exequibilidade e do sucesso da implantacédo da proposta considerando: a
dimenséo, qualificacdo, dedicacdo e a composi¢ao multidisciplinar do corpo docente;
a infraestrutura e o apoio Institucional existentes.

2. CORPO DOCENTE

Requisitos minimos, estabelecidos pela area, para composicdo do corpo docente
do novo curso.

O numero de docentes do corpo permanente, especialmente daqueles com tempo
integral na instituicdo, deve ser compativel as atividades diretamente relacionadas ao
curso, levando-se em consideracdo o numero de alunos e orientandos previstos, as
demandas curriculares, de orientacdo e de pesquisa nas correspondentes Areas de
Concentracao.

Assim, constitui um conjunto importante de recomendacfes e indicadores neste
item:

- é fortemente recomendado que o corpo docente permanente do curso seja
constituido de no minimo 12 professores permanentes;

- a dimensédo do corpo docente permanente deve corresponder preferencialmente ao
minimo de 70% do corpo docente total (soma do nimero de docentes permanentes
mais colaboradores e visitantes);

- no caso de contrato de tempo integral (40 horas) é recomendado que pelo menos
1/3 da carga horaria dos docentes do corpo permanente seja dedicada as atividades
do curso;

- distribuicdo adequada da carga horéria de ensino, pesquisa e orientagdo, entre o
corpo docente, em cada ano base.

- composicdo diversificada do corpo docente em relacdo a area de origem de
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formacédo de pos-graduacéo;

- equilibrio na composicdo do corpo docente, considerando que as énfases do curso
devam estar contempladas de maneira equilibrada pela formacdo de origem e
correspondentes titulacdes dos docentes, bem como pelas respectivas trajetorias de
estudo e pesquisa, consubstanciadas em sua producao intelectual;

- integracdo adequada as atividades de ensino e orientacdo da graduacdo, e Pds-
Graduacdo.
3. ATIVIDADE DE PESQUISA

Requisitos da area para a organizacao das linhas e atividades de pesquisa.

Para um Mestrado Profissional, um curso de p6s-graduacdo stricto sensu, a atividade
de pesquisa é um grande diferencial com relacdo aos chamados cursos lato sensu, de
extensdo ou de especializacdo, que em esséncia correspondem a um aprimoramento
na formacdo profissional.

Recomenda-se equilibrio e integracdo entre Areas de Concentracdo, Linhas de
Atuacdo e projetos, e que 0s projetos tenham participacdo de alunos da graduacao,
explicitem contrapartidas institucionais ou da iniciativa privada, a fonte de
financiamento, a articulacdo com empresas, instituicdes ou agéncias de governo e a
insercdo social esperada, quando o caso. Recomenda-se também que a concepcdo da
proposta contenha projetos estruturadores que estabelecam espaco de pesquisa entre
docentes e discentes.

4. PRODUCAO INTELECTUAL

Critérios e recomendacdes da area quanto a producao bibliogréafica, técnica
e/ou artistica do curso novo.

No caso de um curso da Area de Ciéncias Ambientais, a formacéo de origem dos
docentes e as suas trajetdrias de estudo e pesquisa devem contemplar as énfases do
Curso.

Supde-se que uma configuracdo original a servico da formacgdo e pesquisa
interdisciplinares deva se concretizar na forma de producéo intelectual comprovada,
e capacidade de formacao de recursos humanos preparados para atuar de maneira
cooperativa e integradora no ambito de incidéncia dos estudos do curso. Nesse
contexto, considera-se um conjunto importante de indicadores:

- producdo docente qualificada, continua e bem distribuida entre os docentes
permanentes. A produgdo contabilizada na andlise da proposta é a referente aos
altimos 3 anos, sendo analisados também os Gltimos 5 anos para melhor observar sua
evolucdo e a experiéncia do grupo. O sistema QUALIS é um indicador importante,
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porém é uma base incompleta visto que somente revistas relatadas nas producdes de
cursos de Pos-graduacdo sdo incluidas no banco de dados. Assim, a avaliagdo da
producdo em periodicos tem também um componente qualitativo importante.
Considera-se também a producdo em livros e capitulos, eventos e producgdo técnica
na avaliacdo das propostas.

- experiéncia docente em orientacdo de trabalhos de conclusdo de curso de
graduacdo, iniciacéo cientifica, mestrado e doutorado;

- capacidade do corpo docente permanente para obtencdo de recursos para a
pesquisa. Contribuem para a analise da proposta, informacbes sobre os
financiamentos e bolsas obtidos nos Gltimos 3 anos;

- capacidade do corpo docente permanente para estabelecer colaboragdes técnico-
cientificas e intercambios entre grupos de pesquisa nacionais e internacionais, no
ambito das énfases do curso;

- capacidade do corpo docente permanente em desenvolver atividades ligadas a
difusdo cientifica e cultural junto ao grande publico.

5. INFRAESTRUTURA DE ENSINO E PESQUISA
Recomendacdes especificas da rea sobre o0 comprometimento institucional para

a implantacdo e o éxito do curso novo (ex.: biblioteca, acesso a Internet,
laboratorios, etc.).

Descrigdo da infraestrutura académica e de pesquisa, atendo-se aquela disponivel
diretamente para as atividades proprias do Curso, levando em consideracdo 0s
seguintes aspectos: salas para docentes e para alunos, salas de aula, laboratérios de
pesquisa e ensino, especificando a dimensédo das areas fisicas, capacidade de lotacéo
e equipamentos de apoio e suporte existentes.

Deve-se informar, também, o nimero médio de alunos de graduacdo e Pds-
graduacdo que utilizam a infraestrutura do curso, incluindo, quando for o caso, a sua
utilizacdo por outros Cursos de Pds-Graduacao;

- Descricdo da infraestrutura de informatica, relatando a dimensdo do parque de
computadores, as ferramentas de software, os bancos de dados e portais de
periddicos efetivamente disponiveis ao corpo discente para o desenvolvimento das
atividades do Curso. Deve-se informar também o grau de atualizacdo destas
facilidades bem como a politica de renovagéo praticada pela Instituicéo;

- Descricdo e dimensionamento da area fisica da biblioteca, informando
especificamente os espacos destinados a leitura, pesquisa e estudos, bem como o
numero médio de usudrios;
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- Descricdo e dimensionamento dos acervos fisicos e virtuais da biblioteca,
diretamente relacionados as atividades de ensino e pesquisa do curso, informando
com destaque o acervo de referéncias indicadas nas ementas das disciplinas, e a
disponibilidade de acesso aos portais de periddicos.

6. OUTRAS

Outras recomendacdes que a area julga importantes para a implantacao e éxito
do curso novo.

Comprometimento da Instituicdo Proponente

A Instituicdo proponente deve assumir compromissos concretos e efetivos
consubstanciados pela informacao de indicadores passiveis de afericdo. Constitui um
conjunto importante de indicadores neste item:

- Portaria de aprovacdo Institucional do Curso, responsabilizando-se por sua
implantacdo através da garantia de um corpo docente permanente estavel, com
disponibilidade efetiva para desenvolver pesquisa e atividades de ensino e orientagao
na pés-graduacédo; e da disponibilizacdo e manutencdo da infraestrutura necessaria
para desenvolvimento das atividades da proposta;

- Regimento Interno do Curso, contendo, entre outras, as informagdes referentes a:
critérios de credenciamento e recredenciamento de docentes orientadores; critérios
para abertura de vagas para ingresso; periodicidade e critérios do processo seletivo.

- Acordos de cooperacdo entre instituicbes, com agéncias de governo ou empresas,
quando houver envolvimento das mesmas.

Documento da Area de Ciéncias Ambientais

Na preparacdo da proposta de um curso novo € fundamental que seja consultado o
Documento da Area de Ciéncias Ambientais, aprovado pelo Conselho Técnico
Cientifico-ES da CAPES, no qual estdo definidas as diretrizes e indicadores que
norteardo a atribuicdo dos conceitos dos cursos novos e portanto sua aprovacgao ou
n&o aprovacao.
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ANEXO E. LISTA QUALIS PERIODICOS
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ANEXO F. INSTRUMENTO PARA CLASSIFICACAO DOS LIVROS

Aprovado na 1112 Reunido do CTC-ES de 24 de agosto de 2009

O propésito do Roteiro para Classificacdo de Livros é estabelecer critérios comuns
para qualificar a produgdo intelectual veiculada através de livros e, a partir dele, estabelecer
orientacdes para a avaliacdo trienal.

Em vérias areas de conhecimento, livros constituem modalidade de veiculacdo da
producdo artistica, tecnoldgica e cientifica assim como em outras, € expressa sob a forma
de artigos em periodicos. Livros constituem referéncias para a construcdo de campos de
conhecimento, definindo estilos e escolas de pensamento e ndo se trata de situacéo
particular da comunidade académica brasileira.

A avaliacdo de livros comporta singularidades face aos periodicos. Nestes, a
qualidade da producgéo pode ser inferida, a priori, a partir de indicadores de circulacéo e
impacto consolidados em bases e indexadores reconhecidos. Estes indicadores expressam a
qualidade do veiculo (peridédico ou revista cientifica) depois de ter havido avaliacdo
qualitativa de obra ou autor, cujos textos, dados, metodologias e contextualizacdo sdo
previamente examinados quando do julgamento do artigo pelos pares. Essas caracteristicas
permitem alcancar critérios considerados universais, aplicaveis as areas para as quais esses
indicadores sejam habitualmente calculados e empregados.

No caso dos livros, essas caracteristicas estdo ausentes. Como 0s artigos, o0s livros
sdo eventos unicos. Porém, ndo ha, até o presente, bases bibliométricas e indexadores
consensuais equivalentes aos adotados para os periodicos. Por exemplo, o ISI — Institute
for Scientific Information — registra citacGes de livros nos artigos publicados em sua base.
Embora importante essa informacdo é insuficiente, pois tais registros nao receberam, até
agora, um tratamento cientométrico préprio e adequado. Como essa base ndo indexa livros,
ela deixa a margem as citacfes entre livros tanto quanto as citacbes de artigos em livros.
Assim, avaliar a producéo intelectual dos programas veiculada por meio de livros requer o
desenvolvimento de critérios proprios e de novos instrumentos.

No ambito das avaliagOes trienais é certo que ndo poucas areas, para as quais livros
constituem producdo significativa e relevante, ja vinham aplicando diferentes estratégias de
avaliacdo. Inspiradas ou ndo nos procedimentos de classificacdo de periddicos tem se
buscado qualifica-los por critérios de circulacdo, gestdo editorial, impacto na area entre
outros. O desafio presente é tornar estes procedimentos mais uniformes entre as areas, mais
objetivos para as instancias de avaliagdo da CAPES e transparentes para a comunidade
cientifica e académica da pds-graduacdo, sempre reconhecendo as limitacfes deste roteiro
no seu atual estagio de elaboracéo.

Em sintese, trata-se de um processo em construcdo tal como aconteceu com o Qualis
Periodicos, o qual despendeu mais de uma década para que se alcangasse o0 estagio atual de
reconhecimento e ainda necessita continuas e necessarias alteragées.

Este roteiro consolida discussdes nas areas € em nivel de CTC-ES, em especial
ocorridas desde o inicio do ano de 2008, estabelecendo critérios e procedimentos comuns
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para a qualificacdo de livros. Como no caso do Qualis Periddicos cabe enfatizar que as
orientacdes e critérios deste roteiro foram estabelecidos visando exclusivamente a avaliacdo
da producdo intelectual dos programas de pds-graduacéo e, portanto, sdo inadequadas para
avaliacdes individuais de professores, pesquisadores e alunos.

Na sequéncia sdo apresentados critérios e procedimentos inerentes a classificacdo de
livros.

(1) Definicdo de Livro:
Compreende-se por livro um produto impresso ou eletrdnico que possua ISBN ou

ISSN (para obras seriadas) contendo no minimo 50 paginas, publicado por editora pablica
ou privada, associacdo cientifica e/ou cultural, instituicdo de pesquisa ou 6rgéo oficial.

(2) Critérios de sele¢do para qualificacdo, propostos pelas diferentes areas:

Independentemente das areas, a avaliacdo de livros sera aplicada exclusivamente para
classificacdo da producdo intelectual que resulte de investigacdo nas suas diferentes
modalidades. Para efeito desse roteiro deverdo ser consideradas: obras integrais,
coletaneas, dicionarios ou enciclopédias, anais (texto completo) desde que seu contetdo
traduza a natureza cientifica da producdo. No caso de anais, recomenda-se que o0s trabalhos
sejam avaliados por pares, utilizando-se de blind review, com conselho cientifico
reconhecido.

Convém observar que o quesito IV — Producédo Intelectual — da Ficha de avaliacg&o,
inclui, além da producéo cientifica, a producdo técnica e a artistica. Os critérios definidos
para a avaliacdo dos livros com contetdo cientifico poderdo ser aplicados a estas outras
modalidades de producdo conforme decisdo das areas. No entanto, os resultados dessas
avaliacOes serdo computados nos itens correspondentes (4.3 e 4.4) em separado da
producdo cientifica.

(3) Instrumento de Avaliacdo

Parte |: Dados de ldentificacdo da Obra (preenchido pelo docente autor ou
Programa)

Os dados de identificacdo da obra deverdo ser preenchidos para todos os produtos
classificados como livro e elegiveis para qualificacdo, segundo o critério adotado em cada
area da avaliacéo.

A identificacdo da obra devera conter, ao menos, os dados que constam da ficha
catalogréfica, incluindo os codigos decimais digitais universais para permitir a classificacao
por area tematica. A critério das areas, outras informacdes podem ser acrescentadas,
conforme exemplo apresentado abaixo. De qualquer modo, as informagdes catalogréficas
terdo por finalidade a composicao de listagem de todos os eventos a serem avaliados.

Parte I1: Avaliacao pela Comisséo de classificacao de Livros

A avaliacdo dos livros deve ser preenchida tendo em méos o exemplar do produto a
ser qualificado para que o exame, pela Comissdo, de suas caracteristicas formais e de
conteudo, possa permitir o correto preenchimento do instrumento.
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A avaliacdo podera contemplar as caracteristicas particulares de cada area de modo a
observar os dados minimos para classificacdo do produto como livro, os aspectos formais
da obra e o tipo e natureza do texto

Dados minimos:

Compreendem esses requisitos obrigatoriamente o ISBN ou ISSN, dados equivalentes
ao da ficha catalogréafica, numero minimo de 50 paginas e autoria por docente e/ou discente
de programa de pds-graduacao.

Aspectos formais:

Compreende caracteristicas de autoria, editoria bem como informagdes adicionais
sobre fontes de financiamento, reedicdo, prémios etc. As informacbes adicionais
correspondem a aspectos que podem valorizar a obra. N&o sdo porém itens obrigatérios da
avaliacdo.

Tipo e natureza do texto:

Considerada a natureza cientifica, esse requisito prevé seu detalhamento bem como o
tipo de obra avaliada (obra integral, coletanea, tratado, dicionario, enciclopédia etc.).

Parte Ill: Avaliacdo do conteddo da obra (preenchido pelo docente autor ou
Programa)

A avaliacdo de conteldo sera baseada em trés quesitos: relevancia tematica, carater
inovador da contribuicéo e potencial de impacto.

Sdo sugeridos para avaliar os requisitos relevancia, inovacdo e potencialidade de
impacto, 0s seguintes pontos:

Relevancia: contribuicdo para o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico da area de
conhecimento; contribuicdo para a resolucdo de problemas nacionais relevantes; atualidade
da tematica; clareza e objetividade do contetdo no que se refere a proposicao, exposicdo e
desenvolvimento dos temas tratados; rigor cientifico (estrutura tedrica); precisdo de
conceitos, terminologia e informacdes; senso critico no exame do material estudado;
bibliografia que denote amplo dominio de conhecimento; qualidade das ilustraces,
linguagem e estilo.

Inovacdo: originalidade na formulacdo do problema de investigacdo; carater inovador
da abordagem ou dos métodos adotados; contribuicdo inovadora para o campo do
conhecimento ou para aplicacdes técnicas.

Potencialidade do Impacto: circulacdo e distribuicdo prevista; lingua da publicacéo;
re-impressao ou re-edi¢ao; possiveis usos no ambito académico e fora dele.
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INSTRUMENTO PARA CLASSIFICACAO DOS LIVROS

Parte I: DADOS DE IDENTIFICACAO DA OBRA

Titulo da Obra:

Autores (livro) ou Organizadores (coleténea) (especificar se for docente ou discente do Programa):

ISBN:

Editora:

Local da edicdo (cidade/pais):

NUmero de Paginas:

Ano da primeira edicéo:

NuUmero e ano da edicdo enviada:

Tiragem:

Formato (impresso ou eletrdnico):

Referéncia completa do Livro / Coletanea (adotar ABNT):

Numero de capitulos da coletanea:

Autores (docentes e discentes) do Programa de Péds-graduacao, titulo e paginas de cada capitulo:
1)
2)
3)
4)
5)

Vinculacédo do livro/coletanea a linha de pesquisa, area de concentracao ou area de conhecimento:

Resumo do livro/Coletanea: (ementa)

Informac6es complementares (informagdes sobre a participacéo de docentes/discentes de outros
programas, tipo de financiamento, premiacao, participacdo de autores estrangeiros, etc.) :

Parte 11: ASPECTOS FORMAIS

1. AUTORIA Pontos no item | Pontuacdo da obra
analisada

Unica

Docentes do programa e de outras instituicdes no pais sem
participacéo discente

Docentes do programa e de outras instituices no pais com
participacéo discente

Docentes do programa e de outras institui¢des no exterior sem
participacéo discente

Docentes do programa e de outras institui¢cdes no exterior com
participacéo discente

Docentes do programa apenas

Docentes e discentes do programa

Discentes do programa apenas

Discente com participacdo de discentes de outros programas

2. EDITORIA

Editora com catalogo de publica¢des na area

Editora brasileira, universitaria, filiada a ABEU

Editora brasileira, universitaria, nao filiada a ABEU

Editora comercial com distribui¢do nacional

Editora comercial com distribuicdo nacional e tradicdo de
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publicacdo na area

Editora universitaria estrangeira

Editora comercial estrangeira

Editora comercial estrangeira com tradicdo de publicacdo na
area

Conselho editorial ou revisao por pares

Financiamento da edicao por agéncia de fomento ou parcerias

Colecado

2% Re-edicdo

32 Re-edicdo

42 Re-edicdo ou mais

Contém informacdes sobre os autores

3. CARACTERISTICAS ADICIONAIS

Publicacdo em idioma estrangeiro

Prémios nacionais, estrangeiros ou internacionais

Re-impresséo

Tipo da obra, natureza do texto e vinculo com o programa

1.) VINCULO

A linha de pesquisa (projeto de pesquisa especifico)

A linha de pesquisa apenas

A area de concentracdo, mas ndo a uma linha de pesquisa
particular

A area do conhecimento, mas ndo a uma area de concentragio
do programa

2.) TIPO DE OBRA E NATUREZA DO TEXTO

Obra completa

Coletanea

Dicionario / verbete

Anais de congresso

PONTUACAO TOTAL

Parte 111: AVALIACAO QUALITATIVA DO CONTEUDO

Relevancia: contribuicdo para o desenvolvimento cientifico e tecnologico da area de conhecimento;
contribuicdo para a resolugcdo de problemas nacionais relevantes; atualidade da tematica; clareza e
objetividade do contelido no que se refere a proposicdo, exposicdo e desenvolvimento dos temas tratados;
Rigor cientifico (estrutura tedrica); Precisdo de conceitos, terminologia e informagfes; Senso critico no
exame do material estudado; Bibliografia que denote amplo dominio de conhecimento; Qualidade das

ilustracdes, linguagem e estilo.

Inovacdo: originalidade na formulacdo do problema de investigacdo; Carater inovador da abordagem ou dos

métodos adotados; Contribuic¢éo inovadora para o campo do conhecimento ou para aplicagdes técnicas.
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Potencialidade do Impacto: circulagdo e distribuicdo prevista; lingua; re-impressao ou re-edicéo; possiveis
usos no &mbito académico e fora dele.

Obs: Cada &rea elaborara seu préprio instrumento contendo essas trés partes e tendo este
modelo como base podendo acrescentar ou suprimir itens de avaliacdo. Este instrumento devera
fazer parte do documento de area.

4. Classificacdo nos estratos

A classificacdo dos livros nos niveis L1 a L4 seré estabelecida pela pontuacdo atribuida pelas
areas aos aspectos formais, tipo e natureza da obra e avalia¢do de conteudo.

Além dos quatro estratos que serdo utilizados para estabelecer pontos na avaliagdo da
producdo intelectual dos programas, deve estar previsto um estrato LNC - sem pontuagéo - para
aquelas obras consideradas ndo classificaveis pelas comissdes de avaliacao.

Os estratos superiores da classificacdo — L3 e L4 — sdo reservados para as obras de maior
relevancia no desenvolvimento cientifico da area e na formagéo de mestres e doutores.

Convém observar, uma vez mais, que os capitulos serdo considerados tendo por unidade de
referéncia o livro no qual foram publicados. A soma de capitulos na mesma coletanea ndo pode
ultrapassar a pontuacdo de uma obra integral para fins de avaliacdo da producdo do programa.
Assim, um mesmo autor podera pontuar no maximo 2 capitulos incluidos na mesma obra.

A éarea enfatiza que ndo existe qualquer relacdo entre as classificacGes de periddicos e livros

descritas nas tabelas acima e, portanto, ndo existe qualquer correspondéncia ou equivaléncia entre
as pontuagdes das mesmas.
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ANEXO G. INSTRUMENTO PARA CLASSIFICACAO DOS PRODUTOS

Caracterizacao Geral

1.
2.

Titulo do Produto:

Natureza do Produto:
a. Produto téecnico COM patente ou registro nacional ou internacional: ()
b. Produto técnico SEM patente ou registro nacional ou internacional: ()
c. Produto artistico: ()

Tipo (especifique o tipo de produto, tais como, prototipo, software, mapas,
metodologia, desenho, projeto, estudo para apoio a regulamentacdo, diagndstico,
zoneamento, sistema, processo, gestdo, planejamento, divulgacdo técnica [material
didatico e instrucional, publicacdes em revistas e congressos técnicos], prestacdo de
Servigos, etc).

4. Equipe:
Nome Funcéo Instituicdo Docente Discente
5. Local de execucéo
6. Orcamento
7. Fontes de recurso (especificar se ha participacdo da instituicao

10.
11.
12.

13.

usuaria/parceira do produto)

Area de abrangéncia do projeto

NuUmero de paginas

Data de inicio e concluséo do projeto
Forma de apresentacdo do produto final

Relatar aspectos inovadores que diferenciam este produtos dos similares
existentes

Descricéo (resumo sintético do produto)
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Disponibilizacao/Divulgacao
14. Existe necessidade de sigilo? () Sim () N&o
a. Caso Sim, justifique
15. O produto é disponivel ao publico (onde e como acessa-10?)

16. Ha publicacao relacionada (citar)

Aderéncia Ao Programa
17. O produto esta vinculado a qual linha de pesquisa do Programa?
18. Ha participacdo de docente do Programa? (especificar)
19. Ha participacéo de discente do Programa? (especificar)

20. Ha vinculo com trabalhos de conclusdo de curso na @mbito do programa?

Aplicacdo Pratica Do Produto
21. Fase de implementacdo (na perspectiva de aplicagéo préatica do produto)
22. Participacdo da instituicdo usuaria:
a. A instituicdo dispde de levantamento de demanda tecnoldgica? ( ) Sim () Néo
b. O produto foi desenvolvido a partir de demanda da instituicao usuaria? () Sim ( )
Né&o

c. Descreva como se deu a cooperagao:

23. Aplicacdo pratica do produto:
a. O produto esta sendo aplicado na préatica ()
b. Esta em processo de implantacdo ( )
c. Haum planejamento para a implantacao futura ()

d. Hainteresse, sem previsdo de prazo de implantacdo ()

Relevancia

24. Abrangéncia do produto
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25. Descreva os impactos ambientais, sociais, e econémicos da implantacdo do
produto.

Patentes E Registros Nacionais E Internacionais (preenchimento apenas para 0s casos
em que haja requerimento de registro ou patente)

26. Ha requerimento de patente? () Sim () Néo

a.
b.

C.
d.

€.

Patente Depositada (PD) (*Considerar protocolo depdsito) ()

Patente depositada com busca de anterioridade comprovada pelo INPI (ou
equivalente) (PB) ()

Patente com pedido de exigéncia INPI (ou equivalente) realizado (PE) ( )
Patente concedida
Patentes Licenciadas (PL) ( )

27. Ha requerimento de registro? () Sim () Néo

a.
b.

C.

Registro de Desenho Industrial no INPI (ou equiv.) (DI)

Registro de Software no INPI (ou equiv.) (RS)

Registro de Desenho Industrial no INPI (ou equiv.) concedido (DIC)
Registro de Software no INPI (ou equiv.) concedido (RSC)

Outros Registros (OR)
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ANEXO H. SISTEMATICA DE CLASSIFICAGAO DE EVENTOS CIENTIFICOS

O proposito deste Roteiro para Classificacdo de Eventos Cientificos é estabelecer
critérios comuns para qualificar a producdo intelectual veiculada por meio de anais de
eventos cientificos, e, a partir dele, estabelecer orientacGes para avaliacao.

A avaliagdo de publicagdes em eventos apresenta singularidades face aos
periddicos e livros. Uso de indicadores de circulagdo e impacto consolidados em bases e
indexadores reconhecidos é bastante fragilizado, uma vez que as bases bibliométricas e
indexadores consensuais equivalentes aos adotados para periddicos, que registram citacfes
de anais de eventos nos trabalhos publicados em suas bases ainda é insuficiente, pois tais
registros ndo receberam tratamento cientométrico préprio e adequado. Deixa, desta forma, a
margem citagOes de trabalhos publicados em anais de eventos. Assim, avaliar producao
intelectual dos programas veiculada por meio de artigos em eventos requer
desenvolvimento de critérios proprios e novos instrumentos.

O Qualis Eventos permite classificacdo de trabalhos completos publicados em
Anais de Eventos. A classificacdo dos Anais, a0 mesmo tempo, fomenta e fortalece
aspectos chave no planejamento e organizacdo de Eventos, e facilita avaliacdo dos dados
langados no Aplicativo Coleta pelos Programas.

No ambito das avaliagdes trienais a publicacdo de trabalhos em eventos constitui
producdo significativa e relevante. Neste sentido, aproveitando experiéncias do Qualis
Periddicos e Livros, buscou-se estabelecer critérios de gestdo editorial e impacto potencial
na area, entre outros. O desafio, enfim, é tornar estes procedimentos mais objetivos para
instdncias de avaliacdo da CAPES e transparentes para a comunidade cientifica e
académica da po6s-graduacdo, sempre reconhecendo as limitacdes deste roteiro no seu atual
estagio de elaboracéo.

Em sintese, trata-se de processo em construcdo, tal como aconteceu com outros
Qualis, e para que alcance estagio consolidado de reconhecimento, ainda necessita ajustes.

Orientacdes e critérios aqui definidos foram estabelecidos visando exclusivamente
a avaliacdo da producdo intelectual dos programas de pds-graduacdo e, portanto, sdo
inadequadas para avaliagdes individuais de professores, pesquisadores e alunos. Para seu
desenvolvimento e aplicacdo na CACiAmb foram realizadas reuniées com programas da
area, bem como consulta para indicacdo dos eventos de interesse, além dos eventos que
vem sendo financiados pelo Programa de Apoio a Eventos no Pais (PAEP), considerando
importancia e aderéncia as tematicas da CACiAmb.

Na sequéncia sdo apresentados definigéo, critério e procedimentos inerentes a

classificacdo de eventos.
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(1) Definicao de Evento Cientifico:

Os eventos cientificos sdo encontros de cunho académico, também denominados
congresso, seminario, simpdsio, coléquio, etc., e tém por finalidade reunir profissionais e
especialistas de determinadas areas de atuacdo para intercambio de ideias e discussdo de
temas atuais e de interesse especifico e comum aos participantes, com troca ou transmissao
de informacdes. Informacdes sédo transferidas oralmente, de maneira formal ou informal, e,
em geral, reunidas e disseminadas aos participantes por meio de documento especifico.
Eventos podem ser realizados, de acordo com a importancia e a abrangéncia do assunto
tratado, de pequenos encontros de especialistas até congressos internacionais reunindo
grande namero de participantes. Assumem papel de relevante importancia no processo da
comunicagdo na medida em que transmisséo e discussédo de ideias e fatos novos chegam ao
conhecimento da comunidade de maneira rapida.

(2) Critério de selecéo:

Avaliacdo de trabalhos completos publicados em eventos serd aplicada para
classificacdo da producdo intelectual resultante de investigacdo nas suas diferentes
modalidades ligadas as areas de concentracdo e linhas de pesquisa dos programas de pés-
graduacdo. Para efeito desse roteiro ndo serdo considerados resumos (nem expandidos)
publicados em anais de trabalhos ou trabalhos apenas apresentados. Para fins desta
avaliacdo, compreende-se por Anais de Trabalhos Completos o produto impresso ou
eletronico que possua ISBN ou ISSN, publicado por instituicdo reconhecida na area, quer
seja, associacao cientifica ou cultural, instituicdo de pesquisa ou érgdo oficial, instituicdo
privada, como um dos produtos de Evento Cientifico.

(3) Instrumento de Avaliacéo:
Parte I: Identificacdo do Evento (preenchido pelo Programa)

A identificacdo do evento contém dados que permitem a sua classificacéo a partir dos
critérios estabelecidos.

Parte I1: Avaliagéo

Para classificacdo dos eventos, considerou-se 5 fatores: 1. Relevancia e aderéncia
para contribuicdo com desenvolvimento cientifico e tecnologico da area CaCiAmb; 2.
Consolidacdo (numero de edi¢cdes do evento); 3. Organizacdo (comissdes de organizacao e
avaliacdo dos trabalhos); 4. Abrangéncia (internacional, nacional, regional, local); 5. Porte
do evento.
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INSTRUMENTO PARA CLASSIFICACAO DE EVENTO CIENTIFICO

DADOS DE IDENTIFICACAO

Titulo do Evento:

Instituicdo Organizadora:

Edicdo do Evento (nimero de edi¢Bes do evento realizadas até 2012):

Periodicidade do Evento: ( ) Anual; ( ) Bianual; ( ) outro

Numero de Participantes: ( ) 0—100; ( ) 100 —200; ( ) 200 —300; ( ) 300 —500; ( ) >
500

Evento publica Anais de Trabalhos Completos: ( ) Sim; ( ) Nao

Quantidade (em %) de: ( ) artigos de autores/instituicdes nacionais;
() artigos de autores/instituigdes internacionais

Evento tem Comissdo Organizadora: ( ) Sim; ( ) Néo

Composicgéo (em %) da Comissédo Organizadora: () Membros da(s) Instituicdo (¢oes)
organizadoras;

() Membros de outras Instituicbes Nacionais; () Membros de outras Institui¢cdes
Estrangeiras

Evento tem Corpo Editorial dos Anais com reconhecimento cientifico: ( ) Sim; ( ) Nao

Composicédo do Corpo Editorial: ( ) Membros da(s) Instituicao (¢des) organizadoras;
( ) Membros de outras Instituigdes Nacionais; Membros de outras Instituigdes
Internacionais

Existéncia de avaliacdo por pares para os Anais: ( ) Sim; ( ) Nao

4. Classificacao nos estratos

A classificacdo dos eventos nos niveis E1 a E4 foi estabelecida pela pontuacéo
atribuida aos aspectos importancia e aderéncia a area da CACiIAmb, organizacao,
abrangéncia e porte.

Além dos quatro estratos que foram criados para estabelecer pontos na avaliacdo da
producéo intelectual dos programas, esta previsto um estrato ENA - sem pontuacdo - para
aqueles eventos considerados nao classificaveis pela comissao de avaliacao.

Os estratos superiores da classificacdo — E3 e E4 — sdo reservados para 0s eventos de
maior relevancia no desenvolvimento cientifico da area e na formacdo de mestres e
doutores.

A lista de eventos classificados foi estruturada com base em consulta realizada aos
programas da CACiAmb, que indicaram diversos eventos de interesse a area de Ciéncias
Ambientais. Foi também consultada a lista de eventos apoiados pelo PAEP/CAPES na area
da CAINTER. Um grupo de trabalho criado no ambito da CACiAmb encarregou-se de
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analisar e organizar o conjunto de eventos citados, e produzir uma primeira lista Qualis
Eventos para apoio na avaliacdo de programas da CACiAmb.

A partir de fatores selecionados foi possivel, entdo, identificar 4 estratos que
apresentaram caracteristicas especificas. Tendo em vista estas caracteristicas comuns, cada
evento pode alcancar nota méxima, e conforme deixa de atender pard@metros de exceléncia
pré-estabelecidos recebe estratificagdo mais baixa, conforme ilustra o Quadro abaixo.

Quadro: Tipos de eventos e respectivos estratos na situacdo de exceléncia

Estrato | Caracteristicas desejaveis

E4 Evento de alta relevancia e aderéncia, consolidado, com abrangéncia
internacional, boas praticas na organizacao e de grande porte;

E3 Evento de alta relevancia e aderéncia, consolidado, com abrangéncia nacional,
boas praticas na organizacédo e de porte medio;

E2 Evento de alta/media relevancia e aderéncia, em processo de consolidagéo ou
consolidado, com alcance regional, boas praticas na organizagao e de porte
médio;

El Evento alta/média/baixa relevancia e aderéncia, em processo de consolidacao ou

consolidado, com alcance local, boas praticas na organizacdo e de porte pequeno;

ENA | Evento ndo atende caracteristicas desejaveis minimas a area de ciéncias
ambientais.

Nos quadros abaixo estdo descritos 0s critérios de referéncia adotados para classificacdo de
cada estrato de evento.

Quadro: Aspectos e Critérios de referéncia para Eventos E4

Aspectos Critério de referéncia
Relevancia e 1. Atividades e enfoque do evento contribui para desenvolvimento
aderéncia cientifico e tecnoldgico da &rea CACiAmb. Temas abordados estdo na

sua integridade voltados a area da ciéncias ambientais (alguns dos
temas considerados: Desenvolvimento+Meio Ambiente; Recursos
Naturais; Gestdo + Planejamento + Politicas Publicas; Tecnologia

Consolidagao 2. Evento consolidado com 6 ou mais edi¢es realizadas;

Abrangéncia 3. Ter alcance internacional (palestrantes internacionais e nacionais,
participantes nacionais e internacionais inscritos);
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Organizacao

4. Possuir Comité Organizador do Evento; Conselho Editorial com
diversidade de instituigdes; Possuir Comissdo de Avaliagdo de
Trabalhos; ou Corpo de Pareceristas de trabalhos composto por
membros de organizacdes diversificadas;

Porte

5. Evento com numero de participantes superior a 500.

Quadro: Aspectos e Critérios de referéncia para Eventos E3

Critério Padréo de referéncia
Relevancia e | 1. Atividades e enfoque do evento contribui para o desenvolvimento
aderéncia cientifico e tecnoldgico da area CACiAmb. Temas abordados estdo

em grande parte (75%) voltados para a area de ciéncias ambientais
(alguns dos temas considerados: Desenvolvimento+Meio Ambiente;
Recursos Naturais; Gestdo + Planejamento + Politicas Publicas;
Tecnologia Ambiental);

Consolidagéo

2. Evento consolidado com 4 ou mais edicdes realizadas;

Abrangéncia

3. Ter alcance nacional (palestrantes nacionais, participantes
nacionais inscritos);

Organizacao

4. Possuir Comité Organizador do Evento; Conselho Editorial com
diversidade de instituicdes; Possuir Comissdo de Avaliacdo de
Trabalhos ou Corpo de Pareceristas de trabalhos composto por
membros de organizac6es diversificadas;

Porte 5. NUmero de participantes superior a 300 pessoas.
Quadro: Aspectos e Critérios de referéncia para Eventos E2
Critério Padréo de referéncia
Relevancia e | 1. Atividades e enfoque do evento contribui para o desenvolvimento
aderéncia cientifico e tecnologico da area CACiAmb. Temas abordados estdo

parcialmente (50%) voltados para a area de ciéncias ambientais (alguns
dos temas considerados: Desenvolvimento+Meio Ambiente; Recursos
Naturais; Gestdo + Planejamento + Politicas Publicas; Tecnologia
Ambiental);

Consolidagéo

2. Evento consolidado ou em consolidagdo, com 3 ou mais edicdes
realizadas;
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Abrangéncia

3. Ter alcance regional (palestrantes nacionais, participantes nacionais
inscritos);

Organizacao

4. Possuir Comité Organizador do Evento; Conselho Editorial com
diversidade de instituicdes; Possuir Comissdo de Avaliacdo de
Trabalhos ou Corpo de Pareceristas de trabalhos composto por
membros de organizacdes diversificadas;

Porte 5. Numero de participantes superior a 200 pessoas.
Quadro: Aspectos e Critérios de referéncia para Eventos E1
Criterio Padréo de referéncia
Relevancia e | 1. Atividades e enfoque do evento contribui para o desenvolvimento
aderéncia cientifico e tecnoldgico da area CACiAmb. Temas abordados estéo

parcialmente (25%) voltados para a area de ciéncias ambientais
(alguns dos temas considerados: Desenvolvimento+Meio Ambiente;
Recursos Naturais; Gestdo + Planejamento + Politicas Publicas;
Tecnologia Ambiental);

Consolidagéo

2. Evento consolidado ou em consolidagdo, com 1 ou mais edig¢des
realizadas;

Abrangéncia

3. Ter alcance local (palestrantes nacionais, participantes de
instituicOes da regido onde o evento esta sendo realizado);

Organizacao

4. Possuir Comité Organizador do Evento; Conselho Editorial com
diversidade de instituigdes; Possuir Comissdo de Awvaliagdo de
Traballhos ou Corpo de Pareceristas de trabalhos composto por
membros de organizacdes diversificadas;

Porte

5. NUmero de participantes superior a 100 pessoas.
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ANEXO L. LISTA DE EVENTOS CIENTIFICOS
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